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REGULAMENTO INTERNO

CAPITULO I - Disposi¢des Introdutoérias

Natureza Juridica, Sede e Atribui¢des

Artigo 1.2 - Ambito

O presente Regulamento define o regime de funcionamento do Agrupamento de Escolas de
Estarreja, a seguir designado por AEE, de cada um dos seus 6rgdos de gestdo e de
administracdo, das suas estruturas de orientacdo e servigos de apoio educativo, bem como
os direitos e deveres dos membros da sua comunidade escolar prosseguindo os principios
gerais e organizativos do sistema educativo portugués, conforme se encontram estatuidos
no Decreto-Lei n? 75/2008, de 22 de abril, na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 137/2012,
de 2 de julho, na Lei n2 51/2012, de 5 de setembro e na Lei de Bases do Sistema Educativo.

Artigo 2.2 - Missao e natureza juridica

1. O AEE é um agrupamento do ensino publico oficial, que visa prosseguir os objetivos
educativos previstos na Lei de Bases do Sistema Educativo, bem como os objetivos
previstos no Projeto Educativo.

2. O AEE engloba estabelecimentos do servigco publico de educagao pré-escolar, os quais
visam, na sua a¢do, a prossecucdao dos objetivos que, tanto na Lei de Bases do Sistema
Educativo como em legislagdo subsequente, se acham estabelecidos para aquela que é a
primeira etapa da educac¢do bdsica e cujos objetivos se encontram regulamentados nos
supracitados documentos.

3. O AEE engloba, igualmente, estabelecimentos do servico publico de educacdo e ensino
gue visam prosseguir os objetivos da educagdo escolar (1.2, 2.2 e 3.2 ciclos do ensino bdasico
e ensino secundario) estabelecidos na Lei de Bases do Sistema Educativo e em diplomas
legais subsequentes.

4. Fazem parte integrante do AEE os seguintes estabelecimentos de ensino:

a) Escola Basica de Cabecas;
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b) Escola Basica do Pinheiro;
c) Centro Escolar Visconde de Salreu;
d) Escola Basica da Congosta;
e) Escola Basica do Mato;
f) Escola Basica Padre Donaciano de Abreu Freire;
g) Escola Prof. Dr. Egas Moniz;

h) Escola Secundaria de Estarreja.

Artigo 3.2 - Principios orientadores

1. O AEE subordina-se aos seguintes principios:
a) Respeito pelo pluralismo e liberdade de expressdo, orientagdo e opiniao;

b) Democraticidade e participacdo de todos os intervenientes no processo educativo, de
acordo com o disposto no presente regulamento e na lei;

c) Primado de critérios de natureza pedagodgica e cientifica sobre critérios de natureza
administrativa;

d) Responsabilizacdo do Estado no processo educativo;
e) Cooperagdo com outros intervenientes da comunidade no processo educativo;

f) Estabilidade e eficiéncia da gestdo do agrupamento, garantindo a existéncia de
mecanismos de comunicacdo e informacao;

g) Transparéncia dos atos de administragdo e gestdo;

h) Promoc¢do da sustentabilidade ambiental.

Artigo 4.2 - Autonomia

1. O AEE goza da autonomia:
a) prevista no Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de Abril;

b) que Ihe vier a ser concedida no dmbito dos contratos que celebrar com o Ministério da
Educagdo, com a Camara Municipal e, eventualmente, com outros parceiros da
comunidade, conforme o previsto no nimero 1 do artigo 572 do referido Decreto-Lei.

Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Estarreja
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CAPITULO II - Orgdos de Administragcdo e Gestdo

Artigo 5.2 - Orgdos de administracdo e gestdo
1. Sdo 6rgaos de administracdo e gestdao do agrupamento:
a) O Conselho Geral;
b) O Diretor;
c) O Conselho Pedagdgico;

d) O Conselho Administrativo.
Seccao | - Conselho Geral

Artigo 6.2 - Conselho Geral

1. O Conselho Geral é o 6rgdo responsavel pela definicdo das linhas orientadoras da
atividade do agrupamento, com respeito pelos principios consagrados na Constituicdo da
Republica e na Lei de Bases do Sistema Educativo.

Artigo 7.2 - Composicao
1. O Conselho Geral é composto por:
a) sete representantes do pessoal docente;
b) dois representantes do pessoal ndo docente;
c) dois representantes dos alunos do ensino secundario;
d) quatro representantes dos pais e encarregados de educagao;
e) trés representantes do municipio;

f) trés representantes da comunidade local.

Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Estarreja
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2. O Diretor participa nas reunides do Conselho Geral, sem direito a voto.

Artigo 8.2 - Competéncias

1. As competéncias do Conselho Geral encontram-se regulamentadas no artigo 13.2 do
Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril.

Artigo 9.2 - Designacao dos representantes
1. A designacdo de representantes do Conselho Geral encontra-se regulamentado no artigo

14.2 do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril.

2. Os representantes da comunidade local, quando se trate de representantes de
instituicdes ou organizagdes, sdo indicados pelas mesmas, segundo definicdo do Conselho
Geral.

Artigo 10.2 - Elei¢Oes
1. As eleicGes para o Conselho Geral realizam-se de acordo com o regulamentado pelo
artigo 15.2 do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril.

Artigo 11.2 — Mandato e perda de mandato

1. O mandato dos membros do Conselho Geral estd regulamentado no artigo 16.2 do
Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril e no Regimento do drgdo.

2. Os mandatos dos representantes dos pais e encarregados de educagdo e dos alunos tém
a duragdo de dois anos escolares.

Artigo 12.2 - Funcionamento

1. O regime de funcionamento esta regulamentado no regimento do érgao.

Artigo 13.2 - Competéncias do Presidente do Conselho Geral

1. As competéncias do Presidente do Conselho Geral estdo regulamentadas no regimento
do drgao.

Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Estarreja
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Seccao Il - Diretor

Artigo 14.2 - Diretor

1. O Diretor é o 6rgdo de administracdo e gestdo da escola nas areas pedagdgica, cultural,
administrativa, financeira e patrimonial, nos termos do Regime de Autonomia,
Administracdo e Gestdo disposto no artigo 192, do Decreto-Lei n275/2008, de 22 de abril.

2. O Diretor é coadjuvado, no exercicio das suas fungées, por um Subdiretor e por um a trés
Adjuntos. O niumero de adjuntos sera fixado de acordo com critérios estabelecidos por
despacho do membro do Governo responsavel pela area da educacao.

3. O Diretor designa o coordenador de cada estabelecimento sempre que a lei o determine.

Artigo 15.2 - Competéncias

1. As competéncias do Diretor encontram-se regulamentadas no artigo 20.2 do Decreto-Lei
n.2 75/2008, de 22 de Abril.

Artigo 16.2 - Procedimento concursal

1. O Procedimento concursal, nomeadamente no que diz respeito ao recrutamento,
candidatura, avaliacdo das candidaturas, eleicdo, posse, mandato, e ao exercicio de
funcdes, direitos, deveres e assessoria da dire¢do, encontram-se regulamentados no
Decreto-Lei n.2 75/2008 de 22 de Abril, nomeadamente nos artigos 21.2 ao 30.2.

Seccao lll - Conselho Pedagadgico

Artigo 17.2 - Conselho Pedagogico

1. O Conselho Pedagdgico é o 6rgdo de coordenacdo e supervisdo pedagdgica e orientacdo
educativa do agrupamento, nomeadamente nos dominios pedagdgico-didatico, da
orientacdo e acompanhamento dos alunos e da formacgdo inicial e continua do pessoal
docente e ndo docente.

Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Estarreja
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Artigo 18.2 - Composi¢ao

1. O Conselho Pedagdgico é composto por 16 elementos, distribuidos da seguinte forma:

a) Diretor do Agrupamento;

b) Coordenador do Departamento Curricular do Pré-Escolar;

c) Coordenador do Departamento Curricular do 12 Ciclo;

d) Coordenador do Departamento Curricular das Linguas;

e) Coordenador do Departamento Curricular das Ciéncias Sociais e Humanas;
f) Coordenador do Departamento Curricular de Matematica e Ciéncias Experimentais;
g) Coordenador do Departamento Curricular de Expressdes;

h) Coordenador do Departamento de Educacdo Especial;

i) Coordenador dos Diretores de Turma do 22Ciclo;

j) Coordenador dos Diretores de Turma do 32Ciclo;

g) Coordenador dos Diretores de Turma do Ensino Secundario;

h) Coordenador da Biblioteca Escolar;

i) Coordenador da Equipa de Projetos de Desenvolvimento Educativo;

j) Coordenador do Observatério da Qualidade;

k) Coordenador Pedagédgico dos Cursos Profissionais;

I) Coordenador dos Servicos de Psicologia e Orientacao.

2. Os coordenadores dos Departamentos Curriculares sdo eleitos segundo o regulamentado
pelo artigo 43.2 do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de Abril.

3. O coordenador dos Diretores de turma do ensino secundario é eleito de entre os
Diretores de turma do ensino secundario.

4. Os coordenadores dos Diretores de turma do 22 e 32 ciclos sdo eleitos de entre os
Diretores de turma das turmas destes ciclos.

5. O Coordenador dos cursos Profissionais é eleito de entre os Diretores dos diferentes
Cursos.

6. O representante dos servigos técnico-pedagdgicos é designado pelo Diretor.

7. O representante das bibliotecas escolares é designado pelo Diretor, de entre os
professores bibliotecarios do agrupamento, em conformidade com a legislagcdo em vigor.

8. Os representantes do pessoal docente no Conselho Geral ndo podem ser também
membros do Conselho Pedagdgico.

Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Estarreja
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9. O Diretor é, por ineréncia, o presidente do Conselho Pedagdgico.

10. Em situagGes de impedimento, o Diretor serd substituido pelo subdiretor.

Artigo 19.2 - Competéncias

1. As competéncias do Conselho Pedagdgico encontram-se regulamentadas no artigo 33.2
do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de Abril.

Artigo 20.2 - Competéncias do Presidente do Conselho Pedagdgico

1. As competéncias do Presidente do Conselho Pedagdgico estdo definidas em regimento
proprio.

Artigo 21.2 - Funcionamento

1. O funcionamento do Conselho Pedagdgico esta definido no respetivo regimento.
Seccao IV - Conselho Administrativo

Artigo 22.2 - Conselho Administrativo
1. O Conselho Administrativo é o 6rgdo deliberativo em matéria administrativo-financeira

do agrupamento, nos termos da legislagdo em vigor.

2. A composicdo, as competéncias e o funcionamento do Conselho Administrativo estdo
regulamentados nos artigos 372 ao 392 do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de Abril.

Artigo 23.2 - Reunides

1. O Conselho Administrativo reune, ordinariamente, uma vez por més e
extraordinariamente sempre que o Presidente o convoque, por sua iniciativa ou a
requerimento de qualquer dos restantes membros.

Secgao V - DisposigOes gerais

Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Estarreja
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Artigo 24.2 - Responsabilidade

1. Os membros dos érgdos dotados de poder deliberativo sao penal, civil e disciplinarmente
responsaveis pelas infracdes cometidas no exercicio das suas funcdes.

2. Sdo excluidos do disposto no numero anterior os que fizeram exarar em ata a sua
oposicdo as deliberagdes tomadas e os ausentes que o facam na sessdo seguinte.

Artigo 25.2 - Participagao nos orgaos de gestao e outras estruturas

1. Todos os titulares de drgdos de gestdo do AEE e das suas diferentes estruturas e
comissbes tém o dever de participar nas respetivas reunides ou outras atividades
desenvolvidas.

2. As reunides dos érgaos, estruturas e comissGes acima referidos devem, sempre que
possivel, ser marcadas em hordrio que permita a participacdo de todos os seus membros.

3. A comparéncia as reunides dos 6rgaos, estruturas e comissdoes sobrepde-se aos demais
servigos, a excecdo de exames, reunides de avaliagdo e concursos.

4. Os docentes e os ndo docentes estdo sujeitos ao regime de faltas aplicavel ao
funcionalismo publico quanto as reunides em que devam participar no exercicio de
qualquer dos cargos estabelecidos pelo presente regulamento.

Artigo 26.2 - Quorum e votagoes

1. Nenhum érgao pode reunir e deliberar em primeira convocatdria, sem a presenca da
maioria dos seus membros em efetividade de fun¢des. Quando a dimensao e especificidade
do 6rgdo o exija ou torne conveniente, podera o seu regimento interno prever o seu
funcionamento em segunda convocatoria.

2. As votagdes sdo nominais, exceto quando a lei ou o presente regulamento prevejam o
sufragio secreto.

3. As deliberacbes sdao tomadas a pluralidade de votos favoraveis ou desfavoraveis, ndo
contando as absteng¢des para o apuramento da maioria. Em caso de empate o Presidente
tem voto de qualidade.

4. A discriminac¢ao dos resultados das votacdes consta das atas.

5. Exceto nos casos previstos na lei, as deliberagdes de um érgdo de gestdo e administragdo
respeitantes a um dos seus membros sdo tomadas em votagdo secreta.

Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Estarreja
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Artigo 27.2 - Atas das reunides
1. De cada reunido de conselhos e comissdes em funcionamento no AEE, assim como das
estruturas de orientagdo educativa ou outras existentes no agrupamento, lavra-se ata a
elaborar pelo respetivo secretdrio e a aprovar de acordo com o regimento interno de cada
drgao.
2. Das atas de cada reunidao deve constar:
a) a indicacdo do local, data e hora de inicio;
b) a indicacdo dos membros presentes e dos ausentes;

c) a referéncia aos assuntos tratados;

d) a sintese das discussdes ocorridas, com mencdo expressa da posicdo de qualquer
membro que tal solicite;

e) o teor das deliberacdes;
f) os resultados das votagOes e a sua forma;
g) as declaragGes de voto que tenham sido apresentadas por escrito.

3. As atas, numeradas sequencialmente e processadas informaticamente de acordo com a
formatacdo estabelecida pela Direcdo, sdo impressas em folhas brancas A4, sendo cada
folha numerada, datada e rubricada pelo Secretario e pelo Presidente da reuniao.

4. Apds a sua aprovagao, as atas sao entregues na Dire¢do, que as validard e arquivara em
pastas préprias devidamente identificadas, ficando responsavel pela sua guarda.

5. Um drgdo de gestdao ou de administragdao pode, mesmo que antes da aprovag¢ao da ata,
tornar publica qualquer deliberagdo.

Artigo 28.2 - Inelegibilidade

1. Nao podem ser eleitos ou designados para os érgdos e estruturas previstos no presente
regulamento:

a) o pessoal docente e ndo docente a quem tenha sido aplicada pena disciplinar superior a
repreensdo e desde que ainda nao tenham decorrido dois, trés ou cinco anos, consoante
Ihes tenha sido aplicada, respetivamente, pena de multa, de suspensao ou de inatividade;

b) os alunos a quem tenha sido aplicada sanc¢do disciplinar superior a da exclusiva
competéncia do Diretor e desde que nao tenham decorrido dois anos sobre o termo do
cumprimento da sancao.

2. O disposto na alinea a) do numero anterior nao é aplicavel ao pessoal docente e ndo
docente reabilitado nos termos do estatuto disciplinar da fun¢do publica e agentes da
administracdo central, regional e local.
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Artigo 29.2 - Deliberagdes impugnaveis
1. S3o impugnaveis as delibera¢des dos diferentes drgaos e estruturas do agrupamento que
contrariem o disposto no presente regulamento e na lei.

Artigo 30.2 - Regimento dos orgaos

1. Os érgaos colegiais de administracdo e gestdo e as estruturas de orientagdo educativa
previstos no presente regulamento ou outras que venham a existir no agrupamento e que
tenham cardter colegial elaboram os seus prdprios regimentos, definindo as regras de
organizacao e de funcionamento em conformidade com o presente regulamento e com a
legislagao em vigor.

2. Os regimentos do Conselho Geral, do Conselho Pedagégico ou das diferentes estruturas
de orientacdo educativa podem prever a existéncia de pelouros, de comissdes
permanentes, tempordrias e especializadas e de sec¢des.

3. Cada regimento é elaborado ou revisto nos primeiros 30 dias do mandato do érgdo ou
estrutura a que respeita.

Artigo 31.2 - Elei¢ao dos Presidentes dos 6rgaos

1. Salvo disposicdo em contrario, a eleicdo dos Presidentes dos drgdos previstos neste
regulamento é feita por escrutinio secreto dos membros dos respetivos 6rgaos, de acordo
com o disposto no nimero seguinte.

2. Considera-se eleito o membro elegivel que na primeira votacdo obtiver um nimero de
votos superior a 50% dos membros em efetividade de fungdes.

3. Caso na primeira votacao nenhum dos membros tenha obtido maioria absoluta, procede-
se de imediato a segunda votagao entre os dois mais votados, considerando-se eleito o que
obtiver maior nimero de votos. Em caso de empate, assumird a presidéncia interina o
membro com mais tempo de servico que convocard de imediato nova eleicdo a realizar no
prazo maximo de oito dias.

Artigo 32.2 - Regime subsidiario

1. Em matéria de processo, aplica-se, subsidiariamente, o disposto no Cddigo do
Procedimento Administrativo, naquilo que ndo se encontre especialmente regulado neste
documento.
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Artigo 33.2 - Revisao do regulamento

1. O regulamento pode ser revisto ordinariamente de quatro em quatro anos, a contar da
data da sua aprovacdo. Pode ainda ser revisto extraordinariamente a qualquer momento,
por deliberacdao do Conselho Geral, convocado expressamente para o efeito, devendo tal
deliberacdo ser tomada por maioria de dois tercos dos seus membros em efetividade de
funcoes.

2. A iniciativa de propor alteragdes ao regulamento, no ambito da revisao ordinaria, cabe a
qualquer érgdo de gestdo e administragdo do agrupamento.

3. As propostas de revisdo de cardter extraordinario, previstas no nimero 1 do presente
artigo, sdo da iniciativa do Diretor ou de um terco dos elementos do Conselho Geral ou do
Conselho Pedagdgico em efetividade de fungdes.

4. Os projetos de alteracdo sdo apresentados ao Presidente do Conselho Geral, que deles
dara conhecimento publico no prazo de 5 dias Uteis.

5. Os projetos sdao submetidos a discussdo publica na escola, pelo prazo de 30 dias apds o
termo do prazo referido no nimero anterior.

6. As alteragdes ao regulamento sdo aprovadas por maioria absoluta dos membros do
Conselho Geral em efetividade de funcgées.
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CAPITULO Il - Processos eleitorais

Secc¢ao | — Conselho Geral

(Ver regimento préprio)

Seccao Il — Diretor

(De acordo com legislagdo propria)

CAPITULO IV - Estruturas de orientag3o educativa

Seccao | - Estruturas de coordenagao educativa e supervisao
pedagogica

Artigo 34.2 - Estruturas de orientacao educativa

1. Para dar cumprimento ao Projeto Educativo da Escola, indicam-se neste regulamento as
estruturas de orientacdo educativa que colaboram com o Conselho Pedagdgico e com o
Diretor, cujo funcionamento terd como objetivo promover a qualidade educativa.

2. Sdo estruturas de orienta¢do educativa:
a) os Departamentos Curriculares;

b) as Areas Disciplinares;

c) os Conselhos de Turma;

d) a Coordenacdo de ano e de ciclo;

e) a Coordenacdo dos cursos Profissionais;
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f) os Servigos de Psicologia e Orientacdo;

g) o Servico de Educacgdo Especial;

h) as Bibliotecas Escolares;

i) o Observatério da Qualidade;

J) Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacgao Inclusiva.

3. A finalidade da constituicdo das referidas estruturas estd regulamentada no ponto 2 do
artigo 422 do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de Abril.

4. O mandato dos Coordenadores de cada uma das estruturas de orientacdo educativa
pode cessar, a todo o tempo, por decisdao fundamentada do Diretor, ouvido o Conselho
Pedagdgico, ou a pedido do interessado no final do ano letivo.

5. Cada estrutura de orientacdo educativa elabora, de acordo com o Regulamento Interno,
0 seu proprio regimento, integrando as respetivas regras de organizacdo interna e de
funcionamento.

Artigo 35.2 - Articulagao curricular

1. A articulagdo e gestdo curricular sdo asseguradas por departamentos curriculares nos
quais se encontram representados os grupos de recrutamento e dreas disciplinares, de
acordo com os cursos lecionados e o nimero de docentes.

Artigo 36.2 - Departamentos Curriculares

1. Os professores das diversas disciplinas ou Areas Disciplinares organizam-se em
Departamentos Curriculares de acordo com a tabela seguinte:

DEPARTAMENTOS

AREAS DISCIPLINARES

Departamento da Educagdo
Pré-Escolar

Educadores de Infancia (grupo 100)

Departamento do 1.2 Ciclo
do Ensino Bdasico

Professores do 1.2 Ciclo do Ensino Basico (grupo 110 e grupo
120)

Departamento de Linguas

Portugués, Francés e Espanhol e Inglés e Alem3o (grupos
200, 210, 220, 300, 320, 330 e 350)

Departamento de Ciéncias
Sociais e Humanas

Historia e Geografia de Portugal, Histdria, Geografia,
Educacdo Moral e Religiosa, Filosofia, Economia e

Contabilidade (grupos 200, 290, 400, 410, 420 e 430)

Departamento de

Matematica e Ciéncias

Matematica e Ciéncias da Natureza, Fisico-Quimica, Biologia

e Geologia, Matematica, Eletrotecnia, Mecanotecnia e
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Experimentais Informatica (grupos 230, 500, 510, 520, 530, 540 e 550)

Departamento de ExpressGes | Educacdo Visual, Educacdo Fisica, Educacdo Musical e
Educacdo Tecnoldgica (grupos 240, 250,260 e 620)

Departamento de Educacdo | Educacdo Especial (grupo 910)

Especial Intervengdo Precoce (grupo 910)

2. As atribuicGes de cada Departamento Curricular bem como o seu funcionamento sao
definidos pelos respetivos regimentos:

a) Departamento da Educacdo Pré-Escolar;

b) Departamento do 1.2 Ciclo do Ensino Basico;

c) Departamento de Linguas;

d) Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas;

e) Departamento de Matemadtica e Ciéncias Experimentais;

f) Departamento de Expressoes;

g) Departamento de Educagdo Especial.

Artigo 37.2 - Coordenacgdo de Estabelecimento de Educa¢ao Basica

1. A coordenagdo de cada estabelecimento de educa¢do bdsica é assegurada por um
coordenador.

2. O coordenador é designado pelo Diretor, de entre os docentes em exercicio de fungdes
no estabelecimento de educacdo e/ou ensino. O mandato do coordenador de
estabelecimento tem a dura¢do de quatro anos e cessa com o mandato do Diretor.

3. O coordenador de estabelecimento pode ser exonerado a todo o tempo por despacho
fundamentado do Diretor. O mandato do coordenador de estabelecimento pode ainda
cessar no final de cada ano letivo, a requerimento do interessado, dirigido ao Diretor, com
a antecedéncia minima de trinta dias, fundamentado em motivos atendiveis.

4. As competéncias do coordenador de estabelecimento de educagdo basica encontram-se
definidas nos regimentos internos das escolas.

Artigo 38.2 - Coordenador do Departamento

1. O processo de designacdo/eleicdo e mandato do coordenador de departamento estd
regulamentado nos pontos 5 a 10 do artigo 432 do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de Abril.
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2. As competéncias do Coordenador do Departamento sdo definidas pelos respetivos
regimentos.

3. Para o exercicio das suas competéncias, o Coordenador do Departamento reunird com os
Delegados de Area Disciplinar ou de Ano no caso do 12 CEB.

Artigo 39.2 - Conselho de Area Disciplinar

1. Os professores das diversas disciplinas organizam-se em Areas Disciplinares.

2. As atribui¢des e funcionamento de cada Area Disciplinar sdo definidos pelos respetivos
regimentos.

Artigo 40.2 - Delegado de Area Disciplinar

1. O delegado é eleito pelo conselho de Area Disciplinar, de entre os professores do quadro
de nomeacao definitiva da escola e em exercicio de fungdes na mesma.

2. Ndo ha lugar a eleicio de delegado na area a que pertence o Coordenador de
Departamento, sendo aquele cargo exercido por este.

3. As competéncias do delegado disciplinar sdo definidas pelos respetivos regimentos

Artigo 41.2 - Departamento de Educagao Especial

1. O Departamento de Educagdo Especial é constituido pelo conjunto de docentes do grupo
de Educacdo Especial e Professores/Educadoras de Intervencdo Precoce em exercicio
efetivo de fun¢des no Agrupamento.

2. As atribui¢Ges, normas de organizagdo interna e de funcionamento do Departamento de
Educacdo Especial constam de regimento préprio.

Artigo 42.2 - Coordenador do Departamento de Educagao Especial

1. A coordenagdo do Departamento de Educa¢do Especial é assegurada por um professor,
nomeado pelo Diretor.

2. As competéncias do coordenador sdo definidas pelo respetivo regimento.
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Artigo 43.2 - Conselho de Turma

1. A organizagdo, o acompanhamento e a avaliagdo das atividades, a desenvolver no ambito
das turmas, sdo da responsabilidade do conselho de turma.

2. O conselho de turma é constituido segundo o previsto no artigo 442 do Decreto-Lei n.2
75/2008, de 22 de Abril.

3. O funcionamento do Conselho de Turma e as suas atribuicbes estdao definidos no
regimento préprio.

Artigo 44.2 - Diretor de Turma

1. O Diretor de Turma devera ser, preferencialmente, um professor profissionalizado
designado pelo Diretor de entre os professores da turma, tendo em conta a sua
competéncia pedagdgica, capacidade de relacionamento e outros critérios definidos pelo
Conselho Pedagdgico.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, e sempre que possivel, deverd ser
nomeado Diretor de Turma o professor que no ano anterior tenha exercido tais fungdes na
turma a que pertenceram os mesmos alunos.

3. As competéncias do diretor de turma sao definidas pelo respetivo regimento.

Artigo 45.2 - Conselho de Ano

1. O conselho de ano, aplicavel em exclusivo ao 1.2 ciclo do ensino basico, é composto por
todos os professores titulares de turma de um mesmo ano de escolaridade, assumindo uma
das seguintes designagdes:

a) Conselho de docentes do 1.2 ano de escolaridade;
b) Conselho de docentes do 2.2 ano de escolaridade;
c) Conselho de docentes do 3.2 ano de escolaridade;
d) Conselho de docentes do 4.2 ano de escolaridade.

2. O modo de funcionamento dos conselhos de ano encontra-se definido nos respetivos
regimentos.

Artigo 46.2 - Delegado de Ano ou Disciplina

1. O delegado de ano ou disciplina é a estrutura de apoio ao coordenador de departamento
curricular em todas as questdes especificas da respetiva disciplina.
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2. As atribuigcbes especificas do delegado de ano ou disciplina encontram-se definidas nos
regimentos proéprios.

Artigo 472 - Coordenacgao de Ciclo

1. A coordenacdo pedagdgica far-se-a por ciclos, através de trés Coordenadores, do 2.2 e
3.2 ciclos e do secundario, articulando e harmonizando as atividades desenvolvidas pelas
turmas dentro do mesmo ciclo de estudos.

2. O conselho de Diretores de Turma é constituido pelos Diretores das turmas de cada ciclo
em funcionamento no agrupamento.

3. As atribui¢Ges e o funcionamento do Conselho de Diretores de Turma, assim como as
competéncias e o mandato dos coordenadores estdo definidos nos respetivos regimentos.

Artigo 48.2 - Diretor de Curso dos Cursos de Educag¢ao e Formacgao

1. Sera designado, pelo Diretor, de entre os docentes da equipa pedagdgica de cada curso
profissional em funcionamento na escola, um Diretor de Curso, preferencialmente de entre
os professores da componente de formacgao técnica.

2. As competéncias e o mandato do Diretor de Curso dos Cursos de Educacdo e Formacao
sdo objeto de regulamentagao propria.

Artigo 49.2 - Diretor de Turma dos Cursos de Educag¢ao e Formagao

1. Serd designado um Diretor de Turma pelo Diretor, de entre os docentes da equipa
pedagdgica de cada curso de educacgao e formagdo em funcionamento na escola.

2. As competéncias e o mandato do Diretor de turma dos Cursos de Educacdo e Formacdo
sdo objeto de regulamentagado propria.

Artigo 50.2 - Coordenador dos Cursos Profissionais

1. Sera eleito, de entre os Diretores dos diferentes cursos, um Coordenador dos Cursos
Profissionais.

2. As competéncias e o mandato do Coordenador dos Cursos Profissionais sdo objeto de
regulamentacdo proépria.

Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Estarreja
25



w AGRUPAMENTO ¢ g REPUBLICA
ESCOLAS % PORTUGUESA
& A .ESTARREJA TR

Artigo 51.2 - Diretor de Curso dos Cursos Profissionais

1. Sera designado, pelo Diretor, de entre os docentes da equipa pedagdgica de cada curso
profissional em funcionamento na escola, um Diretor de Curso, preferencialmente de entre
os professores da componente de formacao técnica.

2. As competéncias e o mandato do Coordenador dos Cursos Profissionais sdo objeto de
regulamentagdo proépria.

Artigo 52.2 - Diretor de Turma dos Cursos Profissionais

1. Sera designado, pelo Diretor, de entre os docentes da equipa pedagdgica de cada curso
profissional em funcionamento na escola, um Diretor de Turma.

2. As competéncias e o mandato do Diretor de Turma dos Cursos Profissionais sdo objeto
de regulamentacao propria.

Artigo 53.2 - Coordenador da disciplina de Area de Integragdo
1. Sera designado, pelo Diretor, de entre os professores que lecionam a disciplina de Area

de Integracao, um coordenador da referida disciplina.

2. As competéncias e o mandato do Coordenador da disciplina de Area de Integragdo sdo
objeto de regulamentacdo propria.

Artigo 54.2 - Observatorio da Qualidade
1. O Observatério da Qualidade é uma estrutura de orientacdo educativa que tem como

objetivo:

a) assegurar o processo de autoavaliacdo da escola, de acordo com as orientagdes do
diretor;

b) acompanhar a situagdo escolar dos alunos, designadamente daqueles que revelem
comportamentos de risco ou gravemente violadores dos deveres do aluno previstos no
Estatuto do Aluno.

Artigo 55.2 - Coordenador do Observatorio da Qualidade

1. O coordenador do Observatdrio da Qualidade é designado pelo Diretor.

2. A composi¢do, as competéncias e o mandato do coordenador do Observatério da
Qualidade constam do respetivo regimento.
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Seccao Il - Turma

Artigo 56.2 - Organizac¢ao das atividades de Turma

1. A organizagao, o acompanhamento e a avaliagdo das atividades a desenvolver com os
alunos e a articulacdo entre a escola e as familias sdo assegurados de acordo com o
previsto no artigo 442 do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de Abril.

Artigo 57.2 - Delegado de Turma

1. Cada turma tem direito a ser representada por um delegado e um subdelegado de
Turma.

2. Podem ser eleitos delegado e subdelegado os alunos da turma matriculados em todas as
disciplinas obrigatdrias do respetivo curriculo ou em todas menos uma.

3. A elei¢do do delegado e do subdelegado realiza-se entre 0 11.2 e 0 20.2 dia apds o inicio
do ano letivo.

4. A eleicdo é feita em assembleia de turma por voto direto, nominal e secreto sob a
coordenacdo do Diretor de Turma.

5. Considera-se eleito delegado, entrando imediatamente em fungdes, o aluno que obtiver
maior numero de votos, e subdelegado o que ficar em segundo lugar.

6. Em caso de empate, procede-se a nova votagao entre os alunos que recolheram igual
numero de votos.

7. Desta eleicdo é lavrada ata que é arquivada na pasta da dire¢do de turma, sendo
entregue uma cdpia na Direc¢do.

8. Sdo direitos do Delegado de Turma:

a) ser informado dos assuntos que digam diretamente respeito ao funcionamento da
turma;

b) ser ouvido pelos 6rgdos de gestdo e administracdo da escola;

c) solicitar uma ou mais reunides de turma com o respetivo Diretor de Turma, para
apreciacdo e discussdo de assuntos de interesse para a mesma. Essas reunides ndo podem
coincidir com atividades letivas.

9. Sdo deveres do Delegado de Turma:
a) informar os colegas dos assuntos de que tenha conhecimento oficial;

b) ser o elo de ligacdo entre os colegas;
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c) ser um elemento moderador dentro da turma;
d) promover a ligagdo entre os alunos e os professores da turma;
e) promover o cumprimento do Regulamento Interno;
f) verificar, com os professores, o estado de conservagdo e de limpeza das salas de aula;
g) participar nas reunides e assembleias para que seja convocado ou convidado;
h) desempenhar o(s) cargo(s) para que venha a ser eleito.
10. O mandato do delegado e do subdelegado tém a duracdo de um ano letivo.
11. O delegado e o subdelegado perdem o mandato:
a) se deixar de se verificar o requisito indicado no ponto 2 do presente artigo;
b) por decisdo justificada do Diretor;
c) a pedido, por escrito, de pelo menos dois ter¢os dos alunos da turma;
d) a pedido dos préprios, mediante justificacdo escrita aceite pelo Diretor de Turma.

12. Cabe ao subdelegado colaborar com o delegado no exercicio das suas fungbes, bem
como substitui-lo nas suas auséncias ou impedimentos.

Artigo 58.2 - Assembleia dos Delegados de Turma

1. A assembleia dos Delegados de Turma é constituida por todos os delegados.

2. A assembleia reunird com todos ou com parte dos delegados sempre que o Diretor o
entender ou a pedido de 2/3 dos seus membros.

Artigo 59.2 - Reunides de turma
1. As reunides de turma integram todos os alunos da turma e o respetivo Diretor de Turma.

2. Por iniciativa dos alunos, o Diretor de Turma pode solicitar a participagdo de um
representante dos Pais e Encarregados de Educac¢do dos alunos, na reunido de turma.

3. A realizacdo de reuniGes de turma é solicitada ao seu Diretor, pelo delegado e
subdelegado da mesma, para apreciacdo de matérias relacionadas com o seu
funcionamento.

4. O pedido para a realizacdo da reunido de turma é precedido de reunido dos alunos para
determinagdo das matérias a abordar.

5. A reunido de turma é convocada pelo Diretor de Turma no prazo maximo de 5 dias Uteis
a contar da data em que foi solicitada.
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6. As reunides de turma realizam-se fora do periodo de funcionamento das atividades

letivas.

7. Das reunides de turma sao lavradas atas que sdo arquivadas nos respetivos dossiés de
direcdo de turma.

Seccao lll - Servigos especializados de apoio educativo

Artigo 60.2 - Servicos especializados de apoio educativo

1. Os servicos especializados de apoio educativo destinam-se a promover a existéncia de
condi¢bes que assegurem a plena integracdo escolar dos alunos, conjugando a sua
atividade com as estruturas de orienta¢ao educativa.

2. Constituem servigos especializados de apoio educativo:
a) os Servicos de Psicologia e Orientagdo;
b) o Servico Especializado de Educacado Especial;

c) outros servigos organizados pela Escola, nomeadamente no dmbito da Agdo Social
Escolar, da organizagdo de salas de estudo e de atividades de complemento curricular.

Artigo 61.2 - Servicos de Psicologia e Orientagao

1. Os Servigos de Psicologia e Orientagdo (SPO) sdo regulamentados pelo Decreto-Lei n.2
190/91, de 17 de maio, e pelo Decreto-Lei n.2 300/97, de 31 de outubro.

2. A organizagdo e funcionamento dos SPO constam do respetivo regimento.

Artigo 62.2 - Servico Especializado de Educagao Especial

1. O servico especializado de educacdo especial é assegurado pelo Departamento de
Educacao Especial, regulamentado pelo artigo 42.2 do presente regulamento.
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Artigo 63.2 - A¢ao Social Escolar

1. O servico de Acdo Social Escolar, a seguir designado por ASE, foi criado para implementar
medidas compensatdrias que garantam a efetiva igualdade de oportunidades de acesso e
sucesso escolares.

2. Essas medidas traduzem-se em apoio e complementos educativos dirigidos aos alunos do
segundo e terceiro ciclos e secundario.

3. Os apoios socioeducativos estdo regulamentados pelo Despacho n2 18987/2009,
alterado anualmente.

4 O empréstimo de manuais escolares faz-se de acordo com as seguintes regras:

a) o empréstimo domicilidario de longa duracdo abrange todos os manuais escolares
passiveis de reutilizacdo e refere-se ao periodo de tempo correspondente ao ano letivo
para que o manual foi concebido, mais ao numero de anos restantes de duracdo do ciclo de
estudos respetivo;

b) a gestdo de manuais para empréstimo de longa duracdo é da competéncia da Biblioteca
da Escola;

c) os Coordenadores de Departamento devem, sempre que forem adotados novos
manuais, informar o Diretor sobre a possibilidade de reutilizacdo destes;

d) apds a efetivagdo das matriculas, o ASE procedera a requisi¢do dos manuais, facultando a
Biblioteca a lista dos alunos com direito aos mesmos;

e) os alunos e respetivos Encarregados de Educagdo, no momento em que recebem os
manuais, assinam uma declaragdo comprometendo-se a devolvé-los a Escola, no final do
ciclo, em perfeitas condicGes de reutilizacdo;

f) os manuais devem ser devolvidos no prazo de cinco dias Uteis apds a afixacdo das
classificagdes do 32 periodo;

g) se os manuais ndo forem devolvidos ou se se encontrarem em mau estado de
conservagao, os alunos ou Encarregados de Educacdo terdo de pagar a Escola um valor que
pode ir até 30% do precgo de capa;

h) no final do ciclo de estudos, os alunos podem optar pela aquisicdo dos manuais que lhes
foram emprestados, mediante o pagamento de um valor de 30% do preco de capa,
constituindo esse montante, receita prépria da Escola.

5. O Seguro escolar rege-se pela Portaria 413/99, de 6 de junho.

Artigo 64.2- Biblioteca Escolar

Defini¢cdo, missao e objetivos

1. A Biblioteca Escolar (BE) é a estrutura pedagdgica que gere os recursos fisicos, humanos
e documentais, em prol do sucesso educativo e da realizacdo das aprendizagens. Assim,
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para além de centro de recursos, disponibilizados em livre acesso, das atividades de apoio
ao desenvolvimento curricular e dos projetos, parcerias e atividades livres e de abertura a
comunidade, a BE deve ser perspetivada como centro de aprendizagem. E um polo
dinamizador da vida pedagdgica que coordena os diferentes saberes , a gestdo e a
utilizacdo dos recursos informativos e de conhecimento, nomeadamente no que se refere a
competéncias de pesquisa e tratamento auténomo da informacao, imperativo da atual
sociedade e requisito fundamental para a constru¢ao do conhecimento, desenvolvendo a
sua acdo em articulacgdo com outras bibliotecas do concelho e ainda com a biblioteca
municipal.

2. A BE tem como missdo contribuir para a concretizacdo do Projeto Educativo do
Agrupamento, promover a consciéncia dos seus utilizadores da sua heranga cultural e da
diversidade de culturas, fazer parte de uma rede de informacdo e de bibliotecas, tornar
disponiveis os seus servicos de igual modo a todos os membros da comunidade escolar,
independentemente da idade, raca, sexo, religido, nacionalidade, lingua e estatuto
profissional ou social.

3. O plano de acdo desenvolvido pelas BE que constituem o Agrupamento, em articulacdo
com as grandes linhas de atua¢do do Projeto Educativo e integrado no respetivo Plano de
Atividades, estd em conformidade com os principios do Programa da Rede de Bibliotecas
Escolares.

Artigo 65.2 - Equipa responsavel
1. A organizacgao e a gestao de cada uma das BE sdo asseguradas por uma equipa educativa
nuclear, preferencialmente multidisciplinar, com competéncias nos dominios pedagdgico,
de gestdo de projetos, de gestdao da informacdo, das ciéncias documentais e das tecnologias
de informagdo e comunicagdo, cuja composicdo ndo deve exceder o limite de quatro
docentes, incluindo o Professor Bibliotecario (PB) e, pelo menos, um assistente operacional.

2. A equipa é designada pelo Diretor, sob proposta do Professor Bibliotecario de cada BE.

3. Cada docente que constitui a equipa educativa, com excec¢do do PB, dispord, no minimo,
de dois blocos de trabalho semanal de 90 minutos, na BE.

4. A equipa coadjuva o professor bibliotecario na gestdo da biblioteca colaborando na
execucdo dos Planos de Acdo e de Atividades e garantindo o funcionamento diario da BE no
quadro do Projeto Educativo, e em articulagdo com o érgdo de diregao.

Artigo 66.2 - Professor Bibliotecario (PB)

1. A equipa educativa responsdvel pela Biblioteca é coordenada pelo PB.
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2. O PB é colocado por concurso externo ou designado pelo Diretor, no ambito das suas
atribuicOes legais, de entre os docentes que se enquadrem no perfil definido na Portaria n?
756/2009, de 14 de Julho.

3. O representante das BE é designado pelo Diretor, de entre os professores bibliotecarios,
em conformidade com a legislacdo e tem assento no Conselho Pedagdgico.

4. O mandato do PB, com duracdo minima de quatro anos, podera cessar a todo o tempo,
por decisdo fundamentada do Diretor, ouvido o Conselho Pedagdgico, ou a pedido do
interessado. Para todos os efeitos e em qualquer dos casos a demissdo s6 se concretiza no
final do ano letivo. Excetuam-se os casos de doenca prolongado ou quando se torna
manifesta a desadequacdo ao cargo, com evidentes prejuizos para os alunos.

5. O PB podera ser substituido nas suas funcdes, em caso de auséncia prolongada, a
semelhanga de outros docentes, de acordo com a legislagdao em vigor.

6. As competéncias do Professor Bibliotecario estdo definidas na Portaria n.2 756/2009, de
14 de Julho.

Artigo 67.2 - Assistente Operacional da BE

1. As instalacGes da BE deverdo dispor de assistente operacional afeto exclusivamente ao
servico da Biblioteca.

2. O assistente operacional vinculado a BE, e considerando a especificidade do conteudo
funcional requerido, é designado pelo Diretor, ouvido o PB, de entre os que apresentem,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Formacdo na area das Bibliotecas Escolares e Centros de Recursos Educativos;
b) Experiéncia na drea das Bibliotecas Escolares e Centros de Recursos Educativos;

c) Formagdo na area da gestdo da informacdo e ou das tecnologias da informagdo e
comunicagao;

d) Facilidade de comunicacdo e de estabelecimento de rela¢bes interpessoais;

3. Compete ao assistente operacional, membro da equipa, cumprir as fungdes especificas
gue se encontram estipuladas no regimento da BE.

4. O assistente operacional da BE ndo deve ser substituido, ainda que temporariamente,
sem que disso tenha conhecimento o PB ou sem prejuizo dos servigos prestados pela BE.

5. Na avaliacdo do assistente operacional com funces permanentes na BE, pode ser ouvido
o parecer do professor bibliotecario.
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Artigo 68.2 - Colaboradores da BE

1. A equipa responsavel pela BE poderd ser apoiada por professores colaboradores que
demonstrem possuir competéncias adequadas ao exercicio de fung¢des, devendo assegurar,
pelo menos, o equivalente a um bloco letivo na BE;

2. Também poderao ser atribuidas tarefas de colaboracdo a alunos que apresentem perfil e
apeténcia para as fungdes acima referidas, e que queiram colaborar a titulo individual ou
coletivo.

Artigo 69.2 - Funcionamento

1. As diferentes bibliotecas do Agrupamento funcionam segundo os Regimentos para elas
elaborados, aprovados pelo diretor, ouvido o Conselho Pedagdgico, os quais conterdo
todos os aspetos relacionados com:

a) Organizacdo e gestdo funcional do espaco e dos recursos da informacéo;
b) Gestdo dos recursos humanos afetos a equipa e respetivos colaboradores;
c) Gestdo de utilizadores;

d) Articulagdo curricular e estabelecimento de parcerias.

Artigo 70.2 - Politica documental do Agrupamento

1. O Agrupamento deve elaborar um documento, com a mesma validade do Projeto
Educativo, onde se defina a politica documental, incluindo a gestdo de colecGes e o papel
da Biblioteca nessa politica global.

2. A politica documental serd definida, ouvido o Diretor, o Conselho Pedagégico, os
professores, os alunos e a restante comunidade educativa e deve estar de acordo com os
Projetos Educativo e Curricular do Agrupamento.

3. A sua consecucdo deverda ser enquadrada por uma politica especifica do
desenvolvimento e gestdao da colecdo, e o respetivo plano anual de aquisicOes,
devidamente analisados em Conselho Pedagégico.

4. O documento referido no ponto anterior deverd ser revisto sempre que ocorrerem
mudancas significativas ao nivel da politica educativa e/ou planos curriculares e/ou quando
se verifique a reformulagao do Projeto Educativo do Agrupamento

5. Este documento é elaborado por uma comissdo, a qual serd nomeada pelo Diretor,
ouvido o Conselho Pedagdgico, e da qual faz parte o responsavel da biblioteca, que
coordena os trabalhos.

6. O PB, com o apoio da equipa da BE, serd o principal responsavel pela execucdo da

politica documental definida e decidira, em ultima instancia, as aquisicdes documentais,
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ouvidos os diferentes utilizadores, e de acordo com a dotacdo orcamental anual consignada
pelo Agrupamento para o efeito.

Artigo 71.2 - Parcerias

1. De acordo com o Projeto Educativo do Agrupamento, a BE promovera atividades de
intercdmbio com outras bibliotecas e/ou com outras entidades culturais locais e regionais,
nomeadamente com as bibliotecas escolares do Concelho e com a Biblioteca Municipal,
através do Servico de Apoio as Bibliotecas Escolares (SABE), de forma a consolidar a rede
concelhia de bibliotecas formalmente constituida.

2. A BE procedera a elaboracao de acordos de parceria com outras bibliotecas da RBE e com
bibliotecas da rede publica possibilitando o intercambio do fundo documental existente e a
realizacdo/dinamizacdo de atividades de promoc&o da literacia da informac&o e da leitura.

Artigo 72.2 - Avaliagao
1. A avaliagdo da BE encontra-se incorporada no processo de avaliagdo do prdprio
Agrupamento e articula-se com os objetivos do seu Projeto Educativo. Sendo a avaliagao
um processo pedagdgico e regulador, inerente a gestdo e procura de uma melhoria
continua da BE, torna-se fundamental que esta otimize, numa perspetiva formativa, as
possibilidades que oferece, ao mesmo tempo que procura melhorar os seus pontos fracos.

2. A avaliacdo da BE segue o Quadro Referencial para a Avaliagdo das Bibliotecas Escolares,
o Modelo de Avaliagdo da Biblioteca Escolar (MABE).

Artigo 73.2 Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva
1. A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva (EMAEI) constitui um recurso

organizacional especifico de apoio a aprendizagem, tendo em vista uma leitura alargada,
integrada e participada de todos os intervenientes no processo educativo.

2. S3o elementos permanentes da Equipa:

a) Um Docente de Educagao Especial, que coordena a Equipa;

b) Um dos Docentes que Coadjuva o Diretor do Agrupamento de Escolas;
c) O Coordenador do Departamento de Educagdo Especial,

d) O Coordenador do Departamento de primeiro ciclo;

e) O Coordenador dos Diretores de Turma do 32 ciclo;

f) O Psicélogo do Agrupamento.
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3. Sdo elementos variaveis da Equipa:

a) Um docente de Educacdo Especial responsavel pela avaliacdo pedagdgica especializada
do aluno;

b) O diretor de turma/docente titular de grupo/turma do aluno;
c) Outros docentes do aluno;
d) O (s) Terapeuta (s) do aluno;

e) Um elemento da equipa de profissionais de salde do agrupamento de centro de saude
ou das unidades locais de saude (ACES/ULS);

f) Pais ou encarregados de educacdo dos alunos referenciados.

g) Outros técnicos.
Seccao IV - Estruturas associativas

Artigo 74.2 - Associagao de Pais e Encarregados de Educagao

1. As associagOes de Pais e Encarregados de Educagdo regem-se por estatutos proprios, de
acordo com as disposi¢Oes legais vigentes.

2. A associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo é uma estrutura privilegiada de
cooperagdo com a escola, promovendo ag¢bes, dinamizando potencialidades e criando
condigdes que permitam a escola cumprir com maior eficacia os seus objetivos.

Artigo 75.2 - Associa¢ao de estudantes

1. A associagdo de estudantes rege-se por estatutos proéprios, constituindo-se como
estrutura privilegiada de promocdo e apoio a atividades culturais, cientificas, pedagdgicas,
recreativas e desportivas a realizar na escola.

2. Os demais 6rgdos da escola apoiardao, na medida do possivel, as suas realiza¢des e
ausculta-la-do sempre que o julguem necessario ou tal procedimento derive de imperativo
legal.

3. A associagdo de estudantes tem o direito de solicitar ao Diretor a realizagdo de reunides
para apreciacdo de matérias relacionadas com o funcionamento da escola.
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Secc¢ao V - Outras Estruturas

Artigo 76.2 - Diretor de Instalagoes

1. O Diretor de instalacdes sera, preferencialmente, um professor do quadro da escola em
exercicio de funcdes na mesma, designado pelo Diretor por um periodo de um ano, sob
proposta dos docentes da Area Disciplinar adstritos as respetivas instalacdes.

2. As competéncias do Diretor de instalacdes estdo definidas no regimento de cada
departamento/area.

Artigo 77.2 - Clubes

1. Os clubes e estruturas afins formados e a funcionar no agrupamento, bem como aqueles
que vierem a ser constituidos regem-se por regulamentos préprios, a aprovar em Conselho
Pedagdgico e dos quais constem:

a) os objetivos prosseguidos;

b) as atividades a desenvolver;

c) a designacgdo dos responsaveis;
d) as regras de funcionamento;
e) os critérios de admissao;

f) o local e horario de funcionamento.

Artigo 78.2 - Desporto Escolar

1. O Desporto Escolar é uma atividade de complemento curricular de adesdo voluntdria.
Estd baseado num projeto de escola e em relagdo estreita com o Projeto Educativo e Plano
Anual de Atividades.

2. O seu funcionamento estd sujeito a elaboragdo e aprovacdo, pelas entidades
competentes, de um projeto anual.

3. O Coordenador do Desporto Escolar deverd ser eleito pela Area Disciplinar de Educacdo
Fisica, de entre os professores do quadro de nomeacdo definitiva da Escola e em fungdes
na mesma.

4. As competéncias do Coordenador do Desporto Escolar estdo definidas no regimento da
respetiva area disciplinar.
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CAPITULO V - Servicos, Recursos e Equipamentos
Seccao | - Servigos

Artigo 79.2 - Servigos de Administragao Escolar

1. Os Servicos de Administragdo Escolar funcionam sob a direta responsabilidade do seu
chefe.

2. Desempenham tarefas de secretaria e administracdo nas seguintes areas funcionais:
a) Pessoal docente;

b) Alunos;

c) Pessoal ndo docente;

d) Contabilidade;

e) Tesouraria;

f) Expediente geral.

3. O horario de atendimento ao publico deve estar afixado em local visivel.
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Artigo 80.2 - Refeitdrio, Bufete, Reprografia e Papelaria

1. Os servicos de Refeitério, Bufete, Reprografia e Papelaria a funcionarem nos diferentes
estabelecimentos de ensino sdo objeto de regimento préprio, que deve estar atualizado e
afixado em local visivel.

Seccao Il - Recursos e equipamentos

Artigo 81.2 - Recursos e equipamentos especificos

1. Os recursos e equipamentos especificos, tais como salas de estudo, pavilhGes
desportivos, oficinas/laboratdrios e salas especificas sdo regidos por regras definidas nos
regimentos préprios ou nos das estruturas a que se reportam.

Artigo 82.2 - Audiovisuais

1. Todas as salas estdo equipadas com computadores, projetores e algumas com quadro
interativo.

2. O restante material audiovisual encontra-se em cada bloco, sob a responsabilidade dos
respetivos funcionarios.

3. O material audiovisual deve ser utilizado para fins pedagdgicos ou pedagdgico-didaticos.

4. Os professores devem programar, antecipadamente, a sua utilizacdo e fazer a requisicao
ao funciondrio responsavel com a antecedéncia minima de 24 horas.

5. O funciondrio responsavel deve satisfazer a requisicdo, de forma a permitir a utilizacdo
do material no local e hora indicados na mesma.

6. O requisitante é responsavel pela correta utilizagdo do material, durante o periodo para
o qual foi requisitado.

7. A ocorréncia de qualquer anomalia no funcionamento do material utilizado devera ser
comunicada ao funciondrio responsavel.
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CAPITULO VI - Seguranca

Artigo 83.2 - Segurang¢a no agrupamento

1. A organizagao da seguranga deve estar a cargo de uma equipa multidisciplinar
constituida por:

a) diretores de instalagdes;

b) coordenador dos assistentes operacionais;

c) zelador;

d) um elemento da dire¢do;

e) um elemento dos bombeiros / protecéo civil;
f) um representante do Municipio;

g) o coordenador de cada estabelecimento.

2. O agrupamento dispde de plano de segurancga (que inclui a prevencdo, emergéncia e
evacuacdo) que deve ser do conhecimento de toda a comunidade educativa e
integralmente cumprido por todos quando acionado.

3. O plano de seguranca abrange o perimetro de vedacgdo e zona exterior envolvente.

4. O plano de evacuacdo serd revisto e modificado anualmente, apds a avaliacdo
decorrente dos simulacros.
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5. As escolas estdo equipadas com extintores e bocas de incéndio, bem como com plantas
de emergéncia, colocados em locais préprios, devidamente identificados por sinalética
adequada, e de acordo com a legislacdo em vigor.

6. O responsavel pelo plano de seguranca é nomeado pelo diretor.

CAPITULO VII - Funcionamento do Agrupamento
Secgao | - Horarios

Artigo 84.2 - Estabelecimentos de educagao pré-escolar

1. Os estabelecimentos de educagdo pré-escolar funcionam em regime normal. Os periodos
da manhd e da tarde ndo devem ser inferiores a duas horas nem superiores a trés. O
intervalo de almogo varia entre uma e duas horas.

2. O hordrio de funcionamento dos estabelecimentos de educagdo pré-escolar deve ter em
conta o definido no artigo 9.2 da Lei n.2 147/97, de acordo com as necessidades dos pais.

3. As atividades de animagdo e apoio a familia (AAAF) destinam-se a assegurar o
acompanhamento das criancas na educacdo pré-escolar antes ou depois do periodo diario
de atividades educativas e durante os periodos de interrup¢do destas atividades, bem como
durante as refeigdes.

4. A organizacao e funcionamento das AAAF encontram-se regulamentados pelo Despacho
n? 9265-B/2013, nomeadamente pelo artigo 4.°.
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Artigo 85.2 - Estabelecimentos de educagao do 1.2 ciclo

1. As escolas do 1.2 ciclo do ensino basico funcionam, todas elas, na totalidade das turmas,
em regime normal.

2. O hordrio de funcionamento de cada estabelecimento compreende-se entre as 9h e as
17h 30m encontra-se mencionado no regimento interno do mesmo, segundo as turmas, as
horas da componente letiva do docente titular, das atividades de enriquecimento curricular
e do periodo de almogo.

3. As atividades de enriquecimento curricular (AEC) sdo regulamentadas pelo Despacho n.2
9265-B/2013, nomeadamente pelos artigos 7.2 ao 119.

4. Sempre que a alteracdo de hordrio ndo esteja prevista e aprovada no documento
regulador do funcionamento da escola, deve ser solicitada autorizacdo ao Diretor para que
esta se efetive, por intermédio de requerimento escrito, da responsabilidade do(s)
professor(es) interessado(s) ou, se existente, do coordenador de estabelecimento (ao nivel
da educacdo pré-escolar ou do 1.2 ciclo).

5. Da alteracdo de horario deve ser dado conhecimento aos encarregados de educacdo de
forma atempada.

Artigo 86.2 - Estabelecimentos de educag¢ao do 2.2 e 3.2 ciclos e do
ensino secundario

1. O horario do inicio e do final das atividades letivas é estabelecido, anualmente, pelo
Diretor, ouvido o Conselho Pedagdgico.

2. A escola sede funciona em regime diurno e noturno.

Seccao Il - Acessos

1. Tém acesso aos estabelecimentos de educacdo e ensino os respetivos alunos, pessoal
docente e ndo docente que neles exergam a sua atividade profissional.

2. Nas escolas do 1.2 ciclo do ensino basico, nomeadamente naquelas em que ndo existe
um docente coordenador sem componente letiva atribuida, o acesso (e subsequente
atendimento) de entidades externas, em tempo letivo, deve ser o mais limitado possivel,
importando a implementacao, pelo corpo docente, de uma pedagogia disciplinadora desse
mesmo acesso, tendente a induzir a ida a escola fora desse periodo, bem como a defini¢do
de horarios de atendimento, a constar do regimento de cada estabelecimento.

3. Nos estabelecimentos de educagdo basica, nomeadamente naqueles em que ndo existe
portaria, os respetivos portdes de acesso devem permanecer fechados durante os tempos
letivos. Devem fazer parte do regimento de cada estabelecimento as horas em que os
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portdes devem ser abertos, em funcdo de entrada de pessoal de apoio as cantinas,
professores das atividades extracurriculares, ou outros elementos.

4. Qualquer pessoa que pretenda aceder no espaco escolar tera de se identificar junto do
funcionario de servico, indicando qual o setor ou pessoa com quem pretende contactar,
deixar na portaria os seus dados de identificacdo e colocar o cartdo de visitante de forma
visivel.

Artigo 87.2 - Cartao magnético de identificacao

1. Nos estabelecimentos onde haja cartdo magnético de identificacdo, este serad fornecido a
todos os alunos e ao pessoal docente e ndo docente, que servird ndo sé como documento
de identificacdo dentro da escola, mas também para controlo de entradas e saidas da
mesma, sendo o seu uso obrigatério.

2. 0 mesmo cartdo, depois de previamente carregado no local indicado para o efeito, com a
guantia de dinheiro desejada, podera ser utilizado na compra de produtos/servigos.

3. Em caso de esquecimento, perda, extravio ou dano do cartdo, os utentes receberdo na
portaria um cartdo provisério de substituicdo, que sé ficard operacional apds ter sido
ativado nos Servigos Administrativos.

4. A perda, extravio ou dano do cartdao implica a emissdo de um novo.

5. Se apds 90 dias da saida definitiva da escola, o saldo existente no cartdo magnético nao
for reclamado, o mesmo constituira receita do Orcamento de Dotagdes com Compensagdo
em Receita (receita da Escola).

Seccao lll - Aulas

Artigo 88.2 - Aulas

1. A duragdo de um tempo letivo, quer no periodo diurno, quer no noturno, é a legalmente
estabelecida.

2. No caso de auséncia do professor, os alunos devem permanecer nas areas de convivio.

3. O funcionamento das atividades de acompanhamento educativo obedecerd a critérios
definidos pela legislagdo em vigor e pelo Diretor, ouvido o Conselho Pedagdgico.

4. O professor deve ser o primeiro a entrar na sala e o Ultimo a sair, de forma a poder
verificar as condig¢des das instalacdes.

5. No caso de se verificarem anomalias, o professor devera comunica-las de imediato ao
funcionario ou resolver a situagdo, no caso das mesmas terem ocorrido durante a sua aula.
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6. O final de cada aula é assinalado por um toque de campainha. O professor ndo pode
terminar a aula antes do toque referido, nem conceder dispensa aos alunos ou permitir que
saiam mais cedo, a ndo ser por motivo devidamente justificado.

Artigo 89.2 - Aulas dadas no exterior da escola

1. As aulas a ministrar no exterior da escola carecem de participacdo prévia e por escrito ao
Diretor, referindo os motivos que as justifiquem.

2. As aulas a ministrar em locais fora da escola implicam, também e sempre, a autorizacao
escrita dos encarregados de educacdo para efeitos de seguro escolar.

3. Os alunos ndo autorizados a participar serdo alvo de atividades de substituicdo, na
escola, com idéntico significado pedagdgico, salvo situagdes excecionais.

Seccao IV - Visitas de estudo

Artigo 90.2 - Visitas de estudo

1. As visitas de estudo fazem parte do Plano Anual de Atividades da escola e devem ser
encaradas como parte integrante das atividades curriculares, cabendo a analise das
propostas apresentadas e a sua aprovacdao ao Conselho Geral, ouvido o Conselho
Pedagégico.

2. As visitas de estudo devem ser:

a) orientadas, fundamentalmente, para proporcionar aos alunos experiéncias praticas
articuladas com matérias lecionadas;

b) planeadas em reunido de conselho de turma, de preferéncia no inicio do ano letivo, e
sempre que possivel de carater interdisciplinar;

c) planificadas através de roteiro pormenorizado, destinado aos alunos e professores;

d) formalizadas através de oficio da escola, enviado as instituicdes a visitar, solicitando a
devida autorizacao;

e) custeadas através da entrega antecipada, por parte dos alunos, da quantia estipulada.
3. Goza de estatuto de professor acompanhante:

a) qualquer docente da turma indiretamente ligado ao objetivo da visita;

b) obrigatoriamente, todos os docentes ligados ao objetivo da visita.

4. Os organizadores da visita de estudo devem entregar antecipadamente:

a) a lista dos alunos participantes aos Diretores de Turma;
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b) a lista dos professores acompanhantes e alunos participantes nos servigos

administrativos;

c) a lista dos alunos participantes aos servicos administrativos, para efeitos de seguro
escolar.

5. Sendo as visitas de estudo consideradas como atividades letivas, para a contagem das
aulas devem ser tomadas as seguintes atitudes:

a) o professor deve sumariar a aula no programa de alunos da(s) turma(s) que participa(m)
na visita. No caso de haver alunos que ndo participem e a quem a aula seja lecionada por
um professor substituto, este devera registar o sumario no programa de alunos.

b) o(s) professor(es) que ndo participam na visita de estudo, mas que deveriam dar aulas
a(s) turma(s) nela envolvida(s), devem indicar o motivo por que ndo deram a aula.

6. Os Encarregados de Educacdo/familias sdo corresponsaveis por eventuais danos que os
seus educandos/familiares venham a causar no decurso da visita, que ndo estejam cobertos
pelo seguro escolar, independentemente de qualquer processo disciplinar que venha a ser
instaurado.

CAPITULO VIII - Avaliagdo
Seccao | — Avaliagao dos alunos

Artigo 91.2 - Enquadramento

1. Sendo a avaliagdo um elemento integrante e regulador da pratica educativa, permitindo
a recolha sistematica da informacdo que, apds andlise, promove a qualidade das
aprendizagens, ela visa:

a) promover o sucesso de todos os alunos, permitindo o reajustamento dos projetos
curriculares de escola e de turma, em funcao das necessidades educativas especificas;

b) verificar as diversas competéncias adquiridas pelo aluno;
c) contribuir para a melhoria do Sistema Educativo.

2. A avaliacdo incide sobre as aprendizagens e competéncias constantes no curriculo
nacional.

3. O processo de avaliacdo, conduzido pelo(s) professor(es) responsavel(eis), envolve
também:

a) os alunos, através da autoavaliagao;
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b) os encarregados de educacdo, nos termos definidos na legislacdo em vigor e no artigo
1219 deste regulamento;

c) os técnicos dos servicos especializados de apoio educativo, bem como outros docentes
implicados no processo de aprendizagem;

d) o Diretor Geral dos Estabelecimentos Escolares, quando tal se justifique.

4. As aprendizagens decorrentes do curriculo transversal, nomeadamente as que se
referem a educagdo para a cidadania, a compreensdo e expressao da lingua portuguesa e a
utilizacdo das tecnologias de informacdo e comunicagao constituem objeto de avaliacdo em
todas as areas curriculares disciplinares e ndo disciplinares.

5. A avaliagdo assenta na primazia da modalidade formativa, embora articulada com a
avaliacdo sumativa, valorizando a evolug¢do do aluno.

6. O processo de avaliacdo esta regulamentado no Decreto-Lei n.2 139 /212, de 5 de julho e
n2 55/2018, de 6 de julho e nas Portarias 223-A 2018, de 3 de agosto e 226-A/2018, de 7 de
agosto.

Artigo 92.2 - Processo individual do aluno

1. O processo individual do aluno, bem como outros instrumentos de registo, encontram-se
regulamentados no Estatuto do Aluno (Lei n2 51/ 2012), nomeadamente nos seus artigos
11.2 e 12.2,, bem como nas Portarias 223-A/2018, de 3 de agosto e 226-A/2018, de 7 de
Agosto.

2. S3o registadas no processo individual do aluno as informagdes relevantes do seu
percurso educativo, tal como registos de avaliacio de final de periodo, testes de
proficiéncia linguistica e respetivos relatdrios, comportamentos meritérios e medidas
disciplinares aplicadas e seus efeitos.

3. O processo individual do aluno constitui-se como registo exclusivo em termos
disciplinares.

4. Tém acesso ao processo individual do aluno, além do préprio, os pais ou encarregados de
educacdo, quando aquele for menor, o professor titular da turma ou o diretor de turma, os
titulares dos drgdos de gestdo e administracdo da escola e os funciondrios afetos aos
servigos de gestao de alunos e da acao social escolar.

5. Podem ainda ter acesso ao processo individual do aluno, mediante autorizacao do
diretor da escola e no ambito do estrito cumprimento das respetivas fungdes, outros
professores da escola, os psicdlogos e médicos escolares ou outros profissionais que
trabalhem sob a sua égide e os servicos do Ministério da Educagdo e Ciéncia com
competéncias reguladoras do sistema educativo, neste caso apds comunicagao ao diretor.
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6. O processo pode ser consultado na hora de atendimento do DT ou do professor titular de
turma, ndo podendo criar obstaculos ao aluno, aos pais ou ao encarregado de educagao do
aluno menor.

7. As informag&es contidas no processo individual do aluno referentes a matéria disciplinar
e de natureza pessoal e familiar sdo estritamente confidenciais, encontrando-se vinculados
ao dever de sigilo todos os membros da comunidade educativa que a elas tenham acesso.

8. O processo individual do aluno deve ser entregue ao aluno, quando maior, ou ao
respetivo encarregado de educacdo, se for menor, depois de cumprida a escolaridade
obrigatéria.

Artigo 93.2 - Processo de avaliagao

1. O Conselho Pedagégico, no inicio do ano letivo, define os critérios de avaliagdo, sob
proposta das areas disciplinares. A sua divulgacdo devera ser garantida pelo 6rgdo de
gestdo e a sua operacionaliza¢do pelo Conselho de Turma.

Artigo 94.2 Medidas de promog¢ao do sucesso escolar

1. No ambito da sua autonomia, devem ser adotadas pelo agrupamento medidas de
promoc¢do do sucesso escolar, de acordo com o previsto no capitulo IV do Despacho
Normativo n.2 10/B de 2018, de 6 de julho, e de acordo com o disposto no DL n.2 54/2018,
de 6 de julho.

2. As medidas de diferente nivel sdo mobilizadas, ao longo do percurso escolar do aluno,
em funcdo das suas necessidades educativas.

3. A definicdo de medidas a implementar é efetuada com base em evidéncias decorrentes
da monitorizacdo, da avaliagdo sistematicas e da eficacia das medidas na resposta as
necessidades de cada crianca ou aluno, nomeadamente através de planos de
acompanhamento.

4. A definicdo das medidas a que se refere o n.2 1 é realizada pelos docentes, ouvidos os
pais ou encarregados de educa¢do e outros técnicos que intervém diretamente com o
aluno, podendo ser adotadas em simultaneo medidas de diferentes niveis.

5. Os planos de acompanhamento pedagdgico podem concretizar-se através de medidas
previstas no artigo 20.2 do Despacho Normativo n. 224-A/2012 de 6 de dezembro e no
artigo 4 da Portaria n2. 223-A/2018.
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Artigo 95.2 - Reorientagao do percurso escolar

1. Sempre que se verifiguem retencGes, deverdo os alunos ser acompanhados e os
encarregados de educagdo informados pelo servico de orientacdo escolar, de modo a que
se proponham as medidas mais adequadas ao seu percurso escolar, nomeadamente
percursos curriculares alternativos, programas integrados de educacdo e formacdo, cursos
de educacdo e formacdo ou cursos vocacionais.

Seccao Il - Avaliagao dos professores

Artigo 96.2 - Enquadramento

1. A avaliacdo do desempenho do pessoal docente serd feita de acordo com a legislacdo em
vigor.

2. A avaliacdo do desempenho do pessoal docente incide sobre as seguintes dimensées do
desempenho do pessoal docente:

a) Cientifica e pedagdgica;
b) Participacdo na escola e relagdo com a comunidade;

c) Formagado continua e desenvolvimento profissional.

Seccao lll — Avaliagao do pessoal nao docente

1. A avaliacdo do pessoal ndo docente visa contribuir para a melhoria da qualidade do
servico educativo prestado pelas escolas do agrupamento, bem como para o
desenvolvimento de competéncias e para a promog¢do da sua motivacdo profissional.

2. A avaliacdo do pessoal ndo docente é feita nos termos da legislacdo publicada para o
efeito no ambito do sistema integrado de gestdo e avaliacgdo do desempenho na
Administracdo Publica (SIADAP), com as adaptagées ao pessoal ndo docente dos
estabelecimentos publicos de educagao pré-escolar e dos ensinos basicos e secundario.
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CAPITULO IX - Direitos, deveres e responsabilidades da
comunidade escolar

Seccao | - Direitos

Artigo 97.2 - Direitos gerais de toda a comunidade escolar

1. Ser tratado com respeito, correcdo e igualdade por qualquer elemento da comunidade
escolar. Ndo é permitido qualquer tipo de discriminacdo, seja devido a religido, crenca,
convicgao politica, raga, sexo ou a qualquer outro motivo;

2. Ser apoiado quando pretender levar a cabo iniciativas de interesse para a escola;

3. Encontrar na escola um ambiente de harmonia que favorega o desenvolvimento das suas
tarefas;

4. Apresentar sugestoes e criticas formativas que contribuam para melhorar o
funcionamento de qualquer setor da escola;

5. Ser informado pelos érgaos respetivos sobre a nova legislacdo e outra documentacgao de
interesse;

6. Apresentar propostas para a elaboracdo do Projeto Educativo e acompanhar o respetivo
desenvolvimento nos termos da lei;

7. Ser-lhe facultado o Regulamento Interno da escola;
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8. Ver salvaguardada a sua seguranca na frequéncia da escola e respeitada a sua
integridade fisica;

9. Ser pronta e adequadamente assistido em caso de acidente ou doenca subita ocorridos
no ambito das atividades escolares;

10. Ver respeitada a confidencialidade dos elementos constantes do seu processo
individual de natureza pessoal ou relativos a familia;

11. Utilizar as instalagGes a si destinadas e outras com a devida autorizagao;

12. Participar, através dos seus representantes, no processo de elaboracdo do Projeto
Educativo e do Regulamento Interno e acompanhar o respetivo desenvolvimento e
concretizacao;

13. Eleger e ser eleito para 6rgdos, cargos e demais funcbes de representacdao no ambito da
escola, nos termos da legislagao em vigor.

Artigo 98.2 - Direitos especificos do aluno

O aluno tem direito a:

1. Ser tratado com respeito e correcdo por qualquer membro da comunidade educativa,
ndo podendo, em caso algum, ser discriminado em razdo da origem étnica, saude, sexo,
orientagao sexual, idade, identidade de género, condigdo econdmica, cultural ou social ou
convicgdes politicas, ideoldgicas, filosdficas ou religiosas;

2. Usufruir do ensino e de uma educac¢do de qualidade de acordo com o previsto na lei, em
condigdes de efetiva igualdade de oportunidades no acesso;

3. Escolher e usufruir, nos termos estabelecidos no quadro legal aplicavel, por si ou, quando
menor, através dos seus pais ou encarregados de educag¢do, o projeto educativo que lhe
proporcione as condi¢des para o seu pleno desenvolvimento fisico, intelectual, moral,
cultural e civico e para a formacdo da sua personalidade;

4. Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacdo a assiduidade e o esforgo no
trabalho e no desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;

5. Ver reconhecido o empenhamento em a¢des meritérias, designadamente o voluntariado
em favor da comunidade em que estd inserido ou da sociedade em geral, praticadas na
escola ou fora dela, e ser estimulado nesse sentido;

6. Usufruir de um horério escolar adequado ao ano frequentado, bem como de uma
planificacdo equilibrada das atividades curriculares e extracurriculares, nomeadamente as
gue contribuem para o desenvolvimento cultural da comunidade;

7. Beneficiar, no ambito dos servicos de agao social escolar, de um sistema de apoios que
Ihe permitam superar ou compensar as caréncias do tipo sociofamiliar, econémico ou
cultural que dificultem o acesso a escola ou o processo de ensino;
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8. Usufruir de prémios ou apoios e meios complementares que reconhecam e distingam o
mérito, nomeadamente académico, desportivo e de cidadania. A atribuicdo destes prémios
rege-se por regimento proéprio;

9. Beneficiar de outros apoios especificos, adequados as suas necessidades escolares ou a
sua aprendizagem, através dos servicos de psicologia e orientacdo ou de outros servigos
especializados de apoio educativo;

10. Ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua integridade fisica e
moral, beneficiando, designadamente, da especial prote¢do consagrada na lei penal para os
membros da comunidade escolar;

11. Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doencga subita,
ocorrido ou manifestada no decorrer das atividades escolares;

12. Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagdes constantes do seu
processo individual, de natureza pessoal ou familiar;

13. Participar, através dos seus representantes, nos termos da lei, nos 6érgdos de
administracdo e gestdo da escola, na criacdo e execucdo do respetivo projeto educativo,
bem como na elaboracdo do regulamento interno;

14. Eleger os seus representantes para os orgdos, cargos e demais fungdes de
representacdo no ambito da escola, bem como ser eleito, nos termos da lei e do
regulamento interno da escola;

15. Apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento da escola e ser ouvido pelos
professores, diretores de turma e drgdos de administragdo e gestdo da escola em todos os
assuntos que justificadamente forem do seu interesse;

16. Organizar e participar em iniciativas que promovam a formag¢do e ocupag¢do de tempos
livres;

17. Ser informado sobre o regulamento interno da escola e, por meios a definir por esta e
em termos adequados a sua idade e ao ano frequentado, sobre todos os assuntos que
justificadamente sejam do seu interesse, nomeadamente sobre o modo de organizacdo do
plano de estudos ou curso, o programa e objetivos essenciais de cada disciplina ou area
disciplinar e os processos e critérios de avaliagdao, bem como sobre a matricula, o abono de
familia e apoios socioeducativos, as normas de utilizacdo e de seguranca dos materiais e
equipamentos e das instalagdes, incluindo o plano de emergéncia, e, em geral, sobre todas
as atividades e iniciativas relativas ao projeto educativo da escola;

18. Participar nas demais atividades da escola, nos termos da lei e do presente
regulamento;

19. Participar no processo de avaliacdo, através de mecanismos de auto e heteroavaliacdo,
bem como do previsto no Decreto-lei n.2 55/2018 de 6 de julho no que concerne a
avaliacdo formativa;
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20. Beneficiar de medidas, a definir pela escola, adequadas a recuperacao da aprendizagem
nas situacdes de auséncia devidamente justificada as atividades escolares.

Artigo 99.2 - Reconhecimento de mérito

1. Para efeitos do disposto na alinea h) do artigo 7.2 da Lei n? 51/2012, de 5 de setembro),
o regulamento interno pode prever prémios de mérito destinados a distincdo de alunos
gue, em cada ciclo de escolaridade, preencham um ou mais dos seguintes requisitos:

a) Revelem atitudes exemplares de superacdo das suas dificuldades;
b) Alcancem excelentes resultados escolares;

c) Produzam trabalhos académicos de exceléncia ou realizem atividades curriculares ou de
complemento curricular de relevancia;

d) Desenvolvam iniciativas ou a¢des de reconhecida relevancia social.

2. Os prémios de mérito devem ter natureza simbdlica ou material, podendo ter uma
natureza financeira desde que, comprovadamente, auxiliem a continuacdo do percurso
escolar do aluno.

3. Cada escola pode procurar estabelecer parcerias com entidades ou organizagdes da
comunidade educativa no sentido de garantir os fundos necessarios ao financiamento dos
prémios de mérito.

Artigo 100.2 - Direitos especificos do professor

1. Obter da escola as melhores condi¢gdes possiveis de ambiente e de trabalho;

2. Ser informado, em tempo util, de tudo o que lhe diga respeito, bem como de toda a
legislacdo relativa a atividade docente;

3. Participar em ac¢des de formacao, aperfeicoamento e atualizagdo de conhecimentos de
acordo com a legislacao em vigor;

4. Exigir o respeito e participacao ativa dos alunos no processo de aprendizagem;

5. Dispor de salas em bom estado de arrumacao e limpeza;

6. Utilizar todo o material escolar disponivel, necessario ao desempenho das suas fungdes;
7. Solicitar o apoio do érgao de gestao, administrativo e dos assistentes operacionais;

8. Ndo ser interrompido nas aulas, a ndo ser em situagGes excecionais;

9. Exercer livremente a sua atividade sindical.
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Artigo 101.2 - Direitos especificos do pessoal nao docente

1. Obter da escola as melhores condi¢cdes possiveis de ambiente e de trabalho;
2. Ser informado de todos os assuntos relacionados com a vida da escola, a fim de:
a) poder esclarecer professores, alunos, outros funcionarios e publico em geral;

b) melhorar a sua colaboragdo e participagdo nas atividades escolares, executando as
funcbes com zelo, honestidade, disciplina, interesse e espirito de iniciativa;

c) conhecer a legislacdo e/ou instrucdes que mais diretamente lhe digam respeito;
3. Participar em agGes de formacdo e valorizacao profissional;

4. Exigir, por parte dos restantes membros da comunidade escolar, uma maior intervencao
na preservacao e manutencao do asseio escolar e do respetivo patrimonio;

5. Exercer livremente a sua atividade sindical.
Seccao Il - Deveres

Artigo 102.2 - Deveres gerais de toda a comunidade escolar

1. Ser assiduo, pontual e responsavel no cumprimento dos seus horarios e /ou tarefas que
Ihe forem atribuidas;

2. Promover uma cultura civica, baseada no respeito mutuo;

3. Ser recetivo a criticas relativas ao seu trabalho, aceitando sugestGes que visem melhora-
lo;

4. Prestar auxilio e assisténcia adequados a qualquer membro da comunidade educativa;

5. Zelar pela defesa, conservacgdo e asseio da escola, nomeadamente no que diz respeito a
instalagGes, material didatico, mobilidrio e espagos verdes, fazendo uso adequado dos
mesmos;

6. Conhecer as normas e horarios de funcionamento de todos os servigos da escola;

7. Alertar os responsaveis para a presenca de pessoas estranhas a comunidade escolar,
exceto se devidamente identificadas com o cartdo de visitante em local bem visivel;

8. Nado utilizar equipamento eletrénico ou outro material ndo necessario as atividades
letivas, no decorrer das mesmas;

9. Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno do agrupamento.
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Artigo 103.2 - Deveres especificos do aluno

a) O aluno tem o dever de:

1. No desenvolvimento dos principios do Estado de direito democratico, dos valores
nacionais e de uma cultura de cidadania capaz de fomentar os valores da dignidade da
pessoa humana, da democracia, do exercicio responsavel, da liberdade individual e da
identidade nacional, conhecer e respeitar ativamente os valores e os principios
fundamentais inscritos na Constituicdo da Republica Portuguesa, a Bandeira e o Hino,
enquanto simbolos nacionais, a Declaracdao Universal dos Direitos do Homem, a Convencao
Europeia dos Direitos do Homem, a Convencado sobre os Direitos da Crianca e a Carta dos
Direitos Fundamentais da Unido Europeia, enquanto matrizes de valores e principios de
afirmacdo da humanidade;

2. Estudar, aplicando -se, de forma adequada a sua idade, necessidades educativas e ao ano
de escolaridade que frequenta, na sua educagao e formacdo integral;

3. Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no ambito
das atividades escolares;

4. Seguir as orientacGes dos professores relativas ao seu processo de ensino;

5. Tratar com respeito e corre¢do qualquer membro da comunidade educativa, ndo
podendo, em caso algum, ser discriminado em razdo da origem étnica, saude, sexo,
orientacdo sexual, idade, identidade de género, condi¢cdo econdmica, cultural ou social, ou
convicgdes politicas, ideoldgicas, filosdficas ou religiosas;

6. Guardar lealdade para com todos os membros da comunidade educativa;
7. Respeitar a autoridade e as instrucdes dos professores e do pessoal ndo docente;

8. Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integragdo na escola de
todos os alunos;

9. Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem como
nas demais atividades organizativas que requeiram a participa¢do dos alunos;

10. Respeitar a integridade fisica e psicologica de todos os membros da comunidade
educativa, ndo praticando quaisquer atos, designadamente violentos, independentemente
do local ou dos meios utilizados, que atentem contra a integridade fisica, moral ou
patrimonial dos professores, pessoal ndo docente e alunos;

11. Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de
acordo com as circunstancias de perigo para a integridade fisica e psicoldgica dos mesmos;

12. Zelar pela preservagdo, conservagdo e asseio das instalacbes, material didatico,
mobilidrio e espacos verdes da escola, fazendo uso correto dos mesmos;

13. Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa;

14. Permanecer na escola durante o seu hordrio, salvo autorizacdo escrita do encarregado
de educacdo ou da direcao da escola;
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15. Participar na eleicdo dos seus representantes e prestar-lhes toda a colaboracao;

16. Conhecer e cumprir o presente Estatuto, as normas de funcionamento dos servicos da
escola e o regulamento interno da mesma, subscrevendo declaracao anual de aceitacdo do
mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral;

17. N3o possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco e bebidas
alcodlicas, nem promover qualquer forma de trafico, facilitacdo e consumo das mesmas;

18. N3do transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos, instrumentos ou
engenhos passiveis de, objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das
atividades letivas, ou poderem causar danos fisicos ou psicolégicos aos alunos ou a
qualguer outro membro da comunidade educativa;

19. Na&o utilizar quaisquer equipamentos tecnoldgicos, designadamente, telemdveis,
equipamentos, programas ou aplicacdes informaticas, nos locais onde decorram aulas ou
outras atividades formativas ou reunides de érgdos ou estruturas da escola em que
participe, exceto quando a utilizacdo de qualquer dos meios acima referidos esteja
diretamente relacionada com as atividades a desenvolver e seja expressamente autorizada
pelo professor ou pelo responsdvel pela dire¢do ou supervisdo dos trabalhos ou atividades
em Curso;

20. N3o captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e ndo letivas, sem
autorizacdo prévia dos professores, dos responsaveis pela direcdo da escola ou supervisdo
dos trabalhos ou atividades em curso, bem como, quando for o caso, de qualquer membro
da comunidade escolar ou educativa cuja imagem possa, ainda que involuntariamente, ficar
registada;

21. N3o difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou através de outros
meios de comunicag¢do, sons ou imagens captadas nos momentos letivos e nao letivos, sem
autoriza¢do do diretor da escola;

22. Respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual;

23. Apresentar-se com vestuario que se revele adequado, em funcdo da idade, a dignidade
do espaco e a especificidade das atividades escolares.

24. Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou em
equipamentos ou instalacdes da escola ou outras onde decorram quaisquer atividades
decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente a reparagao, indemnizar os
lesados relativamente aos prejuizos causados.

Artigo 104.2 - Deveres especificos do professor

1. Pautar sempre a sua acgdo pelos parametros do respeito, atengdo, compreensdo e
responsabilidade;
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2. Manter boas normas de civismo no trato com os alunos, professores e funciondrios, bem
como com as pessoas que se dirijam a escola;

3. Manter a disciplina, ambiente de trabalho e bom relacionamento com os alunos;

4. Registar o sumario e marcar as faltas dos alunos na plataforma digital, cumprido os
prazos estabelecidos para o efeito;

5. Promover medidas de caracter pedagdgico que estimulem o harmonioso
desenvolvimento da educagdo dos jovens e adultos, quer nas atividades na sala de aula,
quer nas demais atividades da escola;

6. Utilizar estratégias de aprendizagem diversificadas e adequadas aos alunos;

7. Sensibilizar os alunos para principios e valores definidos na lei de bases do sistema
educativo, nomeadamente, liberdade, solidariedade, tolerancia, autonomia, intervencao,
civismo e espirito critico;

8. Intervir sempre que necessario, ndo se demitindo da sua func¢do de educador;

9. Guardar sigilo profissional relativamente aos factos de que tenha conhecimento em
virtude do exercicio das suas fun¢des e que nao se destinem ao dominio publico;

10. Dignificar os cargos que desempenha, exercendo as suas fun¢gdes com o maximo rigor,
zelo e competéncia possiveis;

11. Comparecer com pontualidade as reunides para as quais seja convocado, preparando-
se cuidadosamente para as mesmas e tomando parte ativa nelas;

12. Consultar, com frequéncia, os expositores onde sdo habitualmente afixadas as
convocatérias, de forma a tomar atempadamente conhecimento delas, bem como de
outras informacgdes ou determinacoes;

13. Justificar as faltas segundo os normativos legais;

14. Nao alterar a hora e local da aula, salvo em casos excecionais e com autoriza¢ao do
Diretor;

15. Dirigir-se para a sala de aula logo apés o toque de entrada;

16. Ndo abandonar a sala de aula durante o tempo letivo, a ndo ser por motivo de forca
maior e garantindo sempre a sua substituicdo na sala por um assistente operacional;

17. N3o autorizar a saida dos alunos durante a aula, salvo por motivo urgente e de
reconhecida necessidade;

18. Certificar-se, antes de abandonar a sala, de que o quadro estd limpo e o restante
material se encontra arrumado;

19. Entregar aos alunos os trabalhos escritos, corrigidos num prazo maximo de quatro
semanas, salvo exce¢oes devidamente justificadas;

20. Nao realizar um instrumento de avaliacdo de tipologia semelhante sem que o anterior

seja entregue e corrigido, nem deixar que termine o periodo letivo sem entregar todos os
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instrumentos de avaliacdo, dentro da sala de aula e em horario letivo, salvo determinacao

em contrdrio do Conselho Pedagdgico;

21. Atribuir e verificar a realizagdo da tarefa determinada ao abrigo das alineas do niumero
3 do artigo 1182 do presente regulamento.

22. Entregar ao diretor de turma as propostas de avaliagdo e demais documentos, de modo
a agilizar o funcionamento dos conselhos de turma.

Artigo 1052 - Deveres especificos do pessoal nao docente

1. Participar de forma ativa nas atividades da escola, executando as func¢des com zelo,
honestidade, disciplina, interesse e espirito de iniciativa;

2. Manter boas normas de civismo no trato com os alunos, professores e funcionarios, bem
como com as pessoas que se dirijam a escola;

3. Colaborar com os restantes elementos no acompanhamento e integracdo dos alunos na
comunidade educativa, incentivando o respeito pelas regras de convivéncia e promovendo
um bom ambiente educativo;

4. Sensibilizar os alunos para principios e valores definidos na lei de bases do sistema
educativo, nomeadamente, liberdade, solidariedade, tolerancia, autonomia, intervencao,
civismo e espirito critico;

5. Permanecer no local que lhe foi atribuido durante o horario estipulado, dele ndo se
ausentando sem autorizagdo superior;

6. Guardar sigilo profissional, relativamente aos factos de que tenha conhecimento em
virtude do exercicio das suas fun¢des e que ndo se destinem ao dominio publico;

7. Tomar conhecimento de todas as informac¢des que lhe digam respeito e que sdo
divulgadas na sala do pessoal ndo docente;

8. Verificar diariamente, no final do servico, se as instala¢des ficam nas devidas condigdes;
9. Sendo assistente operacional tem, ainda, o dever de:
a) cuidar do asseio, limpeza e conservagdo das instalagdes escolares;

b) assegurar, com a devida antecedéncia, que o material necessario ao funcionamento das
aulas esteja nos devidos lugares;

c) participar qualquer ocorréncia, estrago ou extravio, logo que dele tenha conhecimento;

d) evitar que as aulas e o regular funcionamento de todos os servicos ou atividades
escolares sejam perturbados por alunos ou outras pessoas;

e) marcar faltas aos professores sempre que ndo comparecam na sala, apds a tolerancia
determinada pelo Diretor, a excegao das situagdes comunicadas pelo mesmo;

f) acompanhar os alunos nas situagdes previstas nas alineas do numero 3 do artigo 1182.
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SECCAO Il - Responsabilidades do encarregado de educagio

Artigo 106.2 - Responsabilidades

1. De acordo com o artigo 432 do estatuto do aluno (Lei n? 51/ 2012), aos pais ou
encarregados de educacdo incumbe uma especial responsabilidade, inerente ao seu
poder/dever de dirigirem a educac¢do dos seus filhos e educandos no interesse destes e de
promoverem ativamente o desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos mesmos.

2. Nos termos da responsabilidade referida no nimero anterior, deve cada um dos pais ou
encarregados de educacdo, em especial:

a) Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;
b) Promover a articulacdo entre a educacao na familia e o ensino na escola;

c) Diligenciar para que o seu educando beneficie, efetivamente, dos seus direitos e cumpra
rigorosamente os deveres que lhe incumbem, nos termos do presente Estatuto,
procedendo com corregdo no seu comportamento e empenho no processo de ensino;

d) Contribuir para a criagdo e execugdo do projeto educativo e do regulamento interno da
escola e participar na vida da escola;

e) Cooperar com os professores no desempenho da sua missdo pedagdgica, em especial
quando para tal forem solicitados, colaborando no processo de ensino dos seus educandos;

f) Reconhecer e respeitar a autoridade dos professores no exercicio da sua profissdo e
incutir nos seus filhos ou educandos o dever de respeito para com os professores, o pessoal
ndao docente e os colegas da escola, contribuindo para a preservagao da disciplina e
harmonia da comunidade educativa;

g) Contribuir para o correto apuramento dos factos em procedimento de indole disciplinar
instaurado ao seu educando, participando nos atos e procedimentos para os quais for
notificado e, sendo aplicada a este medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria,
diligenciar para que a mesma prossiga os objetivos de refor¢o da sua formacdo civica, do
desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com
os outros, da sua plena integracdo na comunidade educativa e do seu sentido de
responsabilidade;

h) Contribuir para a preservac¢do da seguranca e integridade fisica e psicoldgica de todos os
gue participam na vida da escola;

i) Integrar ativamente a comunidade educativa no desempenho das demais
responsabilidades desta, em especial informando -a e informando -se sobre todas as
matérias relevantes no processo educativo dos seus educandos;
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j) Comparecer na escola sempre que tal se revele necessario ou quando para tal for
solicitado;

k) Conhecer o presente Estatuto, bem como o regulamento interno da escola e subscrever
declaracdo anual de aceitagdo do mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu
cumprimento integral;

[) Indemnizar a escola relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu educando;

m) Manter constantemente atualizados os seus contactos telefdnico, endere¢o postal e
eletronico, bem como os do seu educando, quando diferentes, informando a escola em
caso de alteracao.

3. Os pais ou encarregados de educacdo sdo responsaveis pelos deveres dos seus filhos e
educandos, em especial quanto a assiduidade, pontualidade e disciplina.

4. Para efeitos do disposto no presente Estatuto, considera -se encarregado de educacao
guem tiver menores a residir consigo ou confiado aos seus cuidados:

a) Pelo exercicio das responsabilidades parentais;
b) Por decisdo judicial;

c) Pelo exercicio de fungbes executivas na dire¢do de instituicdes que tenham menores, a
qualquer titulo, a sua responsabilidade;

d) Por mera autoridade de facto ou por delegacdo, devidamente comprovada, por parte de
qualquer das entidades referidas nas alineas anteriores.

5. Em caso de divércio ou de separacao e, na falta de acordo dos progenitores, o
encarregado de educacdo sera o progenitor com quem o menor fique a residir.

6. Estando estabelecida a residéncia alternada com cada um dos progenitores, deverao
estes decidir, por acordo ou, na falta deste, por decisao judicial, sobre o exercicio das
funcdes de encarregado de educacao.

7. O encarregado de educagdo pode ainda ser o pai ou a mde que, por acordo expresso ou
presumido entre ambos, é indicado para exercer essas fungbes, presumindo se ainda, até
qualquer indicagdo em contrario, que qualquer ato que pratica relativamente ao percurso
escolar do filho é realizado por decisdo conjunta do outro progenitor.

Artigo 107.2 - Incumprimento dos deveres por parte dos pais ou
encarregados de educacao
1. O incumprimento pelos pais ou encarregados de educacao, relativamente aos seus filhos
ou educandos menores ou ndo emancipados, dos deveres previstos no artigo anterior, de

forma consciente e reiterada, implica a respetiva responsabilizagcdo nos termos da lei e do
Estatuto do Aluno e Etica Escolar.
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2. Constitui incumprimento especialmente censurdavel dos deveres dos pais ou
encarregados de educacdo:

a) O incumprimento dos deveres de matricula, frequéncia, assiduidade e pontualidade
pelos filhos e ou educandos, bem como a auséncia de justificagdo para tal incumprimento,
nos termos dos nimeros 2 a 5 do artigo 16.2 do Estatuto do Aluno e Etica Escolar;

b) A ndo comparéncia na escola sempre que os seus filhos e ou educandos atinjam metade
do limite de faltas injustificadas, nos termos do n.2 3 do artigo 18.2 do estatuto do aluno,
ou a sua ndao comparéncia ou ndo pronuncia, nos casos em que a sua audi¢do é obrigatdria,
no ambito de procedimento disciplinar instaurado ao seu filho ou educando, nos termos
previstos nos artigos 30.2 e 31.2 do decreto supracitado;

c) A ndo realizagdo, pelos seus filhos e ou educandos, das medidas de recuperacgdo
definidas pela escola nos termos do presente Estatuto, das atividades de integracdo na
escola e na comunidade decorrentes da aplicacdo de medidas disciplinares corretivas e ou
sancionatdrias, bem como a ndo comparéncia destes em consultas ou terapias prescritas
por técnicos especializados.

3. O incumprimento reiterado, por parte dos pais ou encarregados de educacgdo, dos
deveres a que se refere o nimero anterior, determina a obrigagdo, por parte da escola, de
comunicacdo do facto a competente comissdo
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CAPITULO X - Assiduidade

Artigo 108.2 - Frequéncia e assiduidade

1. O dever de frequéncia e assiduidade esta regulamentado no artigo 132 da do Estatuto do
Aluno e Etica Escolar (Lei n® 51/2012, de 5 de setembro).

Artigo 109.2 - Faltas

1. A definicdo de falta e sua natureza esta regulamentada no artigo 132 do Estatuto do
Aluno e Etica Escolar (Lei n2 51/ 2012, de 5 de setembro).

Artigo 110.2 - Faltas de material

1. No inicio de cada ano letivo, as disciplinas deverdo definir qual o material necessario para
o funcionamento das aulas. A afericdo/informacéo final sera feita em reunido do conselho
de disciplina a realizar antes do inicio do ano letivo.

2. A informagdo do material considerado necessario pelo conselho de disciplina serd
comunicada ao encarregado de educacao.

3. Caso os alunos ndo se apresentem nas aulas com o material indispensavel, devera o
professor da disciplina informar o Diretor de Turma, através da plataforma Inovar que, por
sua vez, informara o encarregado de educagao ou informar diretamente o encarregado de
educacdo via caderneta escolar.
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4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, nos primeiros dias do inicio do ano letivo,
deverd o professor ser sensivel a atrasos, devidamente justificados, na aquisicdo dos
materiais necessarios.

5. As faltas de material podem ter incidéncia na avaliagdo dos alunos, de acordo com o
definido no regimento de cada area disciplinar.

Artigo 111.2 - Justificagao de faltas

1. S3o consideradas justificadas as faltas dadas pelos motivos elencados no ponto 1 do
artigo 16.2 do Estatuto do Aluno e Etica Escolar (Lei n2 51/ 2012, de 5 de setembro).

2. O processo conducente a justificacdo esta regulamentado nos pontos 2 a 6 do artigo 162
da lei supracitada.

3. Nos casos em que, decorrido o prazo referido no nimero anterior, ndo tenha sido
apresentada justificacdo para as faltas, ou a mesma ndo tenha sido aceite, deve tal situacdo
ser comunicada no prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais expedito, aos pais ou
encarregados de educagdo ou, quando maior de idade, ao aluno, pelo professor titular de
turma/diretor de turma.

4. A partir da 32 justificacdo, declarada pelo Encarregado de Educagdo, evocando motivos
de salde, deverd o professor titular de turma/diretor de turma exigir a presenga do
mesmo.

5. A justificacdo de falta a aula destinada a obtengdo de informacgédo, através de diferentes
instrumentos, com vista a avaliagdo sumativa, quando invocado o motivo de saude, deve
ser acompanhada de atestado médico.

Artigo 112.2 - Faltas Injustificadas

1. S3o consideradas faltas injustificadas as previstas nos pontos 1 e 2 do artigo 162 do
Estatuto do Aluno e Etica Escolar (Lei n® 51/2012, de 5 de setembro).

2. As faltas injustificadas sdo comunicadas aos pais ou encarregados de educa¢do ou,
guando maior de idade, ao aluno, pelo professor titular de turma/diretor de turma, no
prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais expedito.

Artigo 113.2 - Excesso grave de faltas

1. O limite de faltas permitido em cada ciclo do ensino regular e nos cursos profissionais,
bem como os procedimentos a ter em conta pelo professor titular de turma/diretor de
turma est3o previstos no artigo 182 do Estatuto do Aluno e Etica Escolar (Lei n? 51/ 2012,
de 5 de setembro).
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Artigo 114.2 - Efeitos das faltas e medidas de recuperagao e integragao

1. O efeito da ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas, assim como as medidas de
recuperacao e integracdo estdao previstos nos artigos 192 ao 212 do Estatuto do Aluno e
Etica Escolar (Lei n2 51/ 2012, de 5 de setembro).

2. Relativamente as atividades de apoio ou complementares de inscricdo ou de frequéncia
facultativa, a falta ao triplo do numero de tempos letivos semanais implica a imediata
exclusdo do aluno das atividades em causa.

CAPITULO XI - Disciplina

Seccao | — Infragao

Artigo 115.2 - Qualifica¢ao da infragao
1. A violagdo pelo aluno de algum dos deveres previstos no artigo 1032 em termos que se
revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades da escola ou das relacGes
no ambito da comunidade educativa, constitui infragdo, passivel da aplicagdo de medida
corretiva ou medida disciplinar sancionatéria, nos termos dos artigos seguintes.

Artigo 116.2 - Participa¢ao da ocorréncia

1. Todos aqueles (pessoal docente, pessoal ndo docente e alunos) que presenciarem ou
tenham conhecimento de comportamentos suscetiveis de infracdo disciplinar devem
participar imediatamente ao Diretor ou ao Coordenador de estabelecimento, no caso do
pessoal docente e ndo docente, e ao professor titular da turma, diretor de turma ou
equivalente no caso dos alunos.

Seccao Il - Medidas corretivas e disciplinares sancionatorias
Artigo 117.2 - Finalidades
1. As finalidades das medidas disciplinares corretivas e sancionatérias bem como a sua

determinacdo estdo definidas nos artigos 24.2 e 25.2 do Estatuto do Aluno (Lei n? 51/2012,
de 5 de setembro).
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Artigo 118.2 - Medidas corretivas

1. As medidas corretivas prosseguem as finalidades referidas no nimero 1 do artigo 1179,
assumindo uma natureza eminentemente cautelar.

2. Sdo medidas corretivas as seguintes:
a) a adverténcia;
b) a ordem de saida da sala de aula, e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar;

c) a realizacdo de tarefas e atividades de integracdo escolar, podendo, para esse efeito, ser
aumentado o periodo de permanéncia obrigatdria, didria ou semanal, do aluno na escola
ou no local onde decorram as tarefas ou atividades;

3. Assim sdo consideradas atividades de integragdo escolar as seguintes:

a) servico de apoio a escola: auxilio na cantina, no bufete, na biblioteca; atividades de
limpeza dos espacos interiores e restante recinto escolar;

b) manutencdo de material/equipamento escolar;
c) realizacdo de trabalhos de pesquisa;

d) permanéncia na biblioteca ou noutro espaco em horario a definir pelo Conselho de
Turma e sob a vigilancia de um adulto.

e) outras tarefas que se considerem oportunas, definidas pelo diretor ou pela dire¢do.

d) condicionamento ao acesso a certos espagos escolares, ou a utilizagdo de certos
materiais e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a atividades letivas.

e) mudanca de turma.

4. A definicdo de cada uma das medidas corretivas, assim como o responsavel pela sua
aplicacdo estdo definidos nos pontos 3 a 11 do artigo 26.2 do Estatuto do Aluno (Lei
51/2012, de 5 de setembro).

5. A identificacdo das atividades previstas na alinea c) do n? 2, bem como o local e periodo
de tempo durante o qual as mesmas ocorrem é da responsabilidade do conselho de turma
disciplinar ou do Diretor.

6. O cumprimento das atividades previstas na alinea c) do n2 2 rege-se pelo previsto no
artigo 27.2 do Estatuto do Aluno (Lei 51/2012, de 5 de setembro).

7. O incumprimento do dever previsto no artigo 1032 implica o seguinte procedimento:
a) registo da ocorréncia pelo professor;

b) participacdo da ocorréncia a diregao, que diligenciard no sentido da aplicagdo de
medidas corretivas ou disciplinares sancionatérias que julgar adequadas.
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Artigo 119.2 - Medidas disciplinares sancionatdrias

1. As medidas disciplinares sancionatérias assim como o processo de aplicacdo estdo
definidas nos artigos 28.2 e 29.2 do Estatuto do Aluno (Lei 51/2012, de 5 de setembro).

Secgao lll - Procedimento disciplinar

1. O procedimento disciplinar encontra-se regulamentado nos artigos 30.2 ao 38.2 do
Estatuto do Aluno (Lei 51/2012, de 5 de setembro).

CAPITULO XII - Disposi¢des Finais

Artigo 120.2 - Disposigoes finais
1. O acesso aos varios estabelecimentos que integram o AEE de pessoas estranhas a

comunidade escolar sé é permitido mediante autorizacdo prévia e segundo as normas a
determinar pelo Diretor.

2. Qualquer comunicado, aviso, ordem de servico, abaixo-assinado, etc., s6 podera ser lido
nas aulas ou afixado, depois de devidamente autorizado pelo Diretor.

3. Qualquer que seja o assunto a tratar deve ser canalizado através dos escaldes
hierarquicos estabelecidos e pela forma legalmente prescrita.

4. A inobservancia dos preceitos reguladores da vida do Agrupamento, em geral, e deste
regulamento, em particular, implica san¢des de acordo com as disposi¢des legais vigentes.

5. Qualquer situagdo omissa neste regulamento deve, caso se justifique, ser resolvida pelo
Diretor em tempo oportuno, de acordo com as suas competéncias e sem prejuizo da
legislacao em vigor.

6. Ndo é permitida qualquer venda de produtos ou bens por elementos da comunidade
educativa ou por pessoas estranhas ao agrupamento, dentro dos recintos escolares, exceto
materiais didatico — pedagdgicos, devidamente autorizada pelo Diretor, ou aqueles que
estejam incluidos em projetos da escola.

7. Este regulamento, depois de aprovado pelo 6rgao competente, sera divulgado a toda a
comunidade escolar, entrando imediatamente em vigor, vinculando todos os membros da
comunidade escolar.
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Documento aprovado, apds 30 dias de consulta publica, em reuniao
de Conselho Geral de 6 de fevereiro de 2019.
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